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BiRiM YONETICISININ SUNUSU

Yiiksekokulumuz 2023 — 2024 egitim - 6gretim yili itibariyle 6 programda kayitli 793
ogrencisi ile egitim 6gretim faaliyetini siirdiirmiistiir.

2024 yili i¢inde Yiiksekokulumuz bahgesinde Tibbi Aromatik Bitkiler Programi
uygulama alanlar1 ve serasindaki ¢alismalar devam etmis, uygulama derslerinde ve faaliyet
alani olarak kullanmasinda eksiklikler giderilmistir. Yiiksekokulumuz binasinin i¢ ve dis bakim
islemleri, smiflarin ve personelin kullanim alanlar1 teknolojik ve fiziksel anlamda

diizenlemelere devam edilmistir.

Yiiksekokulumuzun egitim ve Ogretimin yaninda, modern bilim ve teknolojinin
gerektirdigi projelere agirlik verilerek, giiniin sosyal ve teknolojik sartlarina uygun aragtirmalar

yapilmasi hedeflenmektedir.

Bununla birlikte, akademik ve idari personelimizin olusturdugu gii¢lii is birligi ve iletisim
ile Ogrencilerimizin sorunlarina hizli sekilde cevap verecek ¢oOziimler iretilerek egitim

faaliyetlerinin kalitesinin arttirilmasina 6zen gosterilmektedir.

Bilgilerinize arz ederim.

Do¢.Dr. Mehmet KAHYAOGLU

Yiiksekokul Miidiirii
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|- GENEL BILGILER

Gazipasa Mustafa Rahmi Biiyiikballi Meslek Yiiksekokulu 23.04.2015 tarihinde 6640
say1ll1 Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren 2809 sayili kanunla Alanya Alaaddin
Keykubat Universitesi Rektorliigiine baglanmistir. Yiiksekokulumuz biinyesinde 4 bolim 6
program bulunmaktadir. 2023-2024 egitim-0gretim doneminde 793 O&grenci Ggrenim

gormektedir.

A. MISYON VE VIiZYON

Universitemizin Misyonu

Evrensel degerlere bagli, insanliga hizmet merkezli bir yonetim anlayisi ile egitim-
Ogretim, bilimsel arastirma, yayin ve sosyo-kiiltiirel faaliyetler yapan, karsilagilabilecek
sorunlar1 aklin ve bilimin slizgecinden gegiren, 6ncelikli olarak i¢inde bulundugu sehrin olmak
iizere, bolgenin ve iilkenin ihtiya¢ duydugu nitelikli bireyleri yetistiren bir {iniversite olarak,
toplumun huzur ve refahinin artirilmasina yonelik ¢6ziim, degisim, doniisiim ve stirdiiriilebilir

kalkinmasina onciilitk etmektir.
Bu kapsamda Yiiksekokulumuzun Misyonu

Temel egitimini almis, ¢alisacagi sektdriin beklentilerine uygun nitelikli eleman
yetistirmek, Egitim ve damismanlik hizmetleri vermek, Cesitli sektorlerle ilgili projeler

iretmek, Toplumsal bilinci arttirict sosyal, kiiltiirel ve egitsel faaliyetlerde bulunmaktir.
Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Vizyonumuz

Bilgi, iirtin ve hizmet iireterek turizm, saglik, tarim ve hizmet sektoriinde bulundugu
bolgenin ve lilkenin sosyo-ekonomik yapisini gelistiren ve tercih edilen bir diinya {iniversitesi

olmak.
Bu kapsamda Yiiksekokulumuzun Vizyonu

Bilgi kaynaklarim etkin bir sekilde kullanarak toplumsal sorumluluk bilincine sahip,

gelecege yon verebilen, mesleginin gerektirdigi yeteneklere sahip nitelikli bireyler yetistirmek.



B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Universitemiz, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinde 31 Mart 2015 tarihinde kabul edilen
ve 23 Nisan 2015 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 6640 sayili “Yiiksekogretim Kurumlari
Teskilati Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanun” uyarinca, 2809 sayili kanuna eklenen “Ek Madde 161” geregince Antalya’nin
Alanya ilgesinde kurularak birimimiz belirtilen kanunla Alanya Alaaddin Keykubat

Universitesine baglanmistir.

C. BIRIME ILISKIN BILGILER
1. FIZIKSEL YAPI

Meslek Yiiksekokulumuz 10 doniim arazi {izerine kurulmus 5000 m? kapali alan olarak
planlanmistir. Bina igerisinde 35 (kirk) kisilik bir adet bilgisayar laboratuvari, 35 m? kullanim
alanina sahip 1 adet Tibbi ve Aromatik Bitkiler Programi uygulama laboratuvari, 35 m?
kullanim alanina sahip bir adet kiitiiphane, 260 m? lik kantin (200 m? kapal1 ve 60 m? agik alan),
136 m? lik yemekhane, ayn1 anda 20 (yirmi) 6grencinin uygulama yapmasina olanak saglayacak
1 adet uygulama mutfagi, tefrisati tamamlanmis 12 adet (60’sar kisilik) derslik ve 1 adet (20
kisilik) derslik bulunmaktadir.

Yiiksekokulumuz bahgesinde, 6grenci ve personelimize hizmet vermek iizere 20 araglik
ustii kapali, 20 araclik acgik otopark alani, Tibbi ve Aromatik Bitkiler Programi uygulama

alanlar1 (uygulama serasi ve tibbi aromatik bitkiler bahgesi) bulunmaktadir.

Egitim Alanlarn
. . . Laboratuvarlar
Egitim Alani Amfi | Sinif | Atélye —— — Toplam
Bilgisayar | Arastirma Diger
1
Kapasite 0-50 1 1 1 (Uygulama 4
Mutfag)
Kapasite 51-75 12 12
Kapasite 76-100
Kapasite 101-
150
Kapasite 151-
250
Kapasite 251+
TOPLAM 13 1 1 1 16




Yemekhane, Kantin ve Kafeteryalar

. . Kapasite
Yerleske Adl Bina Adi Adedi Alani (m2) (Kisi)
Gazipasa Gazipasa MRB MYO-
Yerleskesi Yemekhane 1 80 100
Gazzpassa‘ Gazzpasa MRB MYO- 1 260 100
Yerleskesi Kantin
TOPLAM 2 340 200
Toplanti ve Konferans Salonlart
Birimin Ad; Yerleske Adedi Kapasite | Alan:
Adi Toplant Toplanti | Konferans (Kisi) | (m2)
Salonu Salonu Salonu
Gazipasa MRB Gazipasa
MYO- Yerleskesi 1 140 135
TOPLAM 1 140 135
Hizmet Alanlarn
1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlart
Sayisi(Adet) Alani(m2) Kullanan Sayisi (Kisi)
Calisma Odast 11 279 26
Toplam 11 279 26
1.3.2. Idari Personel Hizmet Alanlar
Sayist (Adet) Alant (m2) Kullanan Sayist
Servis -
Calisma Odast 13 423 20
Toplam 13 423 20
Laboratuvar, Ambar, Arsiv ve Atolyeler
Kullanim Sekli Adedi Alani (m?)
Laboratuvar Alanlar 3 125
Ambar Alanlart 1 36
TOPLAM 3 126




Diger Fiziki Alanlar

Yiiksekokulumuz biinyesinde 1 adet Mescid ve Sinav Odas1 bulunmaktadir.

2. TESKILAT ve ORGUT YAPISI

I
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Gazipasa Mustafa Rahmi Biiyiikballi Meslek Yiiksekokulu 23.04.2015 tarihinde 6640

saylli Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren 2809 sayili kanunla Alanya Alaaddin

Keykubat Universitesi Rektorliigiine baglanmistir.



3. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Teknolojik Kaynaklar

o Idari | Arastirma
Egitim Amach Amacli | Amagh TOPLAM
Masa {istii bilgisayar sayist
( Masaitistii , AllinOne
Tiimlesik, Ince Client 45 29 12 86
Islemci)
Tasnabilir bilgisayar sayisi
(Laptop, Notebook, 14 3 - 17
Ultrabook, Tablet vb)
Yazilim ve Sunucular
o Idari Arastirma
Yazilim Adi Egitim Amach Amacls Amaclr TOPLAM
Yazilim 2 0 0 2
Diger Teknolojik Kaynaklar
idari Amach Egitim Amach Arastirma
Cinsi (Adet) ¢ g (Adet ¢ Amagh | TOPLAM
(Adet)
Yazici 28 1 0 29
Tarayici 4 0 0 4
Fotokopi makinesi
Faks
Barkot Okuyucu 2 0 0 2
Projeksiyon 0 21 0 21
Mikroskoplar 0 1 0 1
Laboratuvar
Cihazlan 0 17 0 17
Fotograf Makinesi 1 0 0 1
Kameralar
(Giivenlik Dahil) 36 0 0 36
Televizyonlar 4 0 0 4
Yazilim 0 2 0 2
Slayt Makinesi
Baski Makinesi




Miizik Seti

Klima 35 29 0 64

Evrak Imha

Makinesi 1 1 0 2

Diger

TOPLAM 111 72 0 183

Kiitiizphane Kaynaklari
Kiitiiphane Kaynaklar Adet

Kitap sayist 1584

Basili periyodik yayin sayisi

Hizmete Sunulan veri Tabani Sayist

Digerleri (E-Kitap, Tez, CD)

Toplam 1584
4. INSAN KAYNAKLAR
Akademik Personel
2023 Yili 2024 Yilh Artis/Azalis
Dolu Bos Dolu Bos Orany(%)
Profesor
Docgent 1 %100 Artis
Dr. Ogr. Uyesi 3 2 %33 Azalis
Osretim Gorevlisi 24 22 %4 Azalg
Arastirma Gorevlisi
TOPLAM 27 25 %3 Azalig
Akademik Personelin Birimlere Gore Dailhml
Gazipasa MRB MYO 1 2 22 25

Toplam 1 2 22 25



Akademik Personelin Yasa Gore Dagilimi

Kisi Sayist Yiizde(%)
Sayi/Toplam
Kadn Erkek Toplam Sayt
21-25 Yas 0 0
26-30 Yas 0 0 0 %0
31-35 Yas 6 5 11 %44
36-40 Yas 3 6 9 %36
41-50 Yas 1 3 4 %16
51-Uzeri 1 0 1 %4
TOPLAM 11 14 25 %100
Akademik Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilinu
Kisi Sayist Yiizde(%)
Kadin Erkek Toplam Saylg(;f lam
0-3 1l 0 0 0 %0
4-6 Yil 3 3 6 %24
7-10 Y1l 7 3 10 %40
11-15 il 2 3 5 %20
16-20 Yil 0 3 3 %12
21- Uzeri 1 0 1 %4
TOPLAM 13 12 25 %100

2024 Yilinda Atamasi Yapilan Akademik Personel Bilgileri

Unvan

Gelen Kisi Sayist

Profesor

0

Docent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

TOPLAM

O|O|O|O|k




2024 Yilinda Ayrilan Akademik Personel

Profesor Docgent

Dr.
Ogr.
Uyesi

Ogretim
Gorevlisi

Arastirma
Gorevlisi

Toplam

Istege Bagl
Emeklilik

Yas
Haddinden
Emeklilik

Malulen
Emeklilik

Naklen
Ayrilma

Istifa

Vefat

Diger
Sebepler

TOPLAM

Idari Personel

IDARI PERSONEL
(Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Dolu

Bos

Toplam

Genel Idari Hizmetler

Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetler Sinifi

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi

Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetler Sinifi

Toplam
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Gazipasa MRB Meslek
Yiiksekokulu
TOPLAM
D: Dolu B: Bos
Idari Personelin Egitim Durumu
Okul Ilkogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kigsi Sayist 1 4
Yiizde %25 %75
Idari Personelin Hizmet Siireleri
Yil 1-3 4-6 7-10 11-15 16 — 20 21 - Uzeri
Kigsi Sayist 1 1 3
Yiizde %20 %20 %60
Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi
Yas 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51- Uzeri
Kisi Sayist 1 3 1
Yiizde %20 %60 %20
Isciler
Isciler (Cahigtiklar: Pozisyonlara Gire) Temizlik | Giivenlik Biiro Diger
375 Sayili KHK ile Kadroya Alinan Is¢i Sayist 2 3 1 2
657 4/D Is¢i Sayisi
Diger 1 2 1
Toplam 3 5 2 2




5. SUNULAN HIZMETLER

EGITIM HIZMETLERI
Egitim Alanlar
Kapasitesi Kapasitesi | Kapasitesi 1K(<');11p ?;itesi TOPLAM
0-50 51-75 76-100 .
iizeri
Amfi
Stnif 1 12 13
Bilgisayar 1 1
Laboratuvar
2 (uygulama mutfag
Diger Laboratuvar ve Tibbi Aromatik 2
Bitkiler Lab.)
Toplam 4 12 16
Egitim Programlar
- Aktif Acilmasi
Bolim &
Birimin Ad1 Anabilim | Proegram | Planlanan
Sayisi Program
Dali Sayis1
Sayisi
Gazipasa MRB MYO 4 6 2
Toplam 4 6 2
OGRENCI SAYILARI
2023-2024 Egitim Ogretim Dénemi Ogrenci Sayilart
Kiz Erkek Toplam  Kiz Erkek  Toplam
Gazipasa MRB MYO 417 376 793 0 0 0 793
GENEL TOPLAM 417 376 793 0 0 0 793

Ogsretim Yili Odrenci Kontenjanlart ve Kontenjanlarin Doluluk Orant

Gazipasa Mustafa
Rahmi Biiyiikballi
Meslek

Yiiksekokulu
Tibbi ve Aromatik
Bitkiler PR.
Turizm ve Otel
Isletmeciligi PR.

32 32 %100

64 64 %100



Ascilik PR. 27 27 %100

Sivil Havaciltk

Kabin Hizmetleri 54 54 %100

PR.

Sivil Hava

Ulastirma 64 64 %100

Isletmeciligi PR.

Isletme Yonetimi 49 49 %100
Yabanci Uyruklu Ogrenci Bilgileri

Kiz Erkek Erkek  Toplam
Gazipasa MRB MYO 9 10 19 0 0 0 19
GENEL TOPLAM 9 10 19 0 0 0 19

Universitemize Gelen Ogrenciler

2019-2024 Yillart arast YKS Kontenjanlarina Yerlesen Ogrenci Sayilart

2018- 2019- 2020- 2022- | 2023-2024 | 2024-2025
2019 2020 2021 2023
YKS 265 280 270 254 286
Kontenjan 290
YKS  Sonucu 260 280 259 254 286 290
Yerlesen
Doluluk Oran %98 %100 999,93 %100 %100 %100

YKS Programlar Bazinda Kontenjan ve Yerlesen Ogrenci Sayilart

Gazipasa Mustafa
Rahmi Biiyiikballi
Meslek
Yiiksekokulu
Tibbi ve Aromatik
Bitkiler PR.
Turizm ve Otel
Isletmeciligi PR.
Ascilik PR. 27 27 0 %100

Sivil Havacilik
Kabin Hizmetleri 54 54 0 %2100
PR.

32 32 0 %100

64 64 0 %100



Sivil Hava

Ulastirma 64 64 0 %100
Isletmeciligi PR.
IISsFlzetme Yonetimi 49 49 0 %100
Universitemizden Ayrilan Ogrenciler
Mezun Olan Ogrenci Bilgileri
Program E K Toplam
Tibbi ve Aromatik Bitkiler 5 7 12
Turizm ve Otel Isletmeciligi 17 8 25
Ikram Hizmetleri 1 2 3
Sivil Havacihk Kabin Hizmetleri 28 9 37
Isletme Yonetimi 10 10 20
Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi 18 13 31
TOPLAM 73 66 139

KULTUR, SANAT VE SPOR ALANINDAKI HIZMET VE URUNLER

Engelsiz Universite Hizmetleri

Engelli Ogrenci Bilgileri

Bedensel Engelli

Gorme Engelli

Isitme Engelli

Saglik Engelli

Zihinsel Engelli

TOPLAM

6. YONETIM VE iC KONTROL SISTEMI

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi Kanunu, 4734 sayili Kamu Thale Kanunu ve bu
kanunlara bagl ikincil mevzuat uyarinca, harcama yetkilisi, gergeklestirme gorevlileri ile
piyasa fiyat arastirma ve muayene kabul komisyonlar1 olusturulmustur. Birimimiz satin alma

islemleri yukarida belirtilen mevzuat cergevesinde yapilmakta, Taginir Mal Yonetmeligi

uyarinca depo ve kullanima verme islemleri yiiriitiilmektedir.




Il- AMAC VE HEDEFLER

A. Birimin Amac ve Hedefleri
YUKSEKOKULUMUZUN STRATEJIK AMACLARI VE HEDEFLERI:
AMAC 1-EGIiTiM VE OGRETIM KALITESINi ARTIRMAK
Hedef 1.1. Uluslararas1 esdegerlik Olgtitlerini karsilayacak sekilde egitim vermek,
Hedef 1.2. Arastirma, egitim ve uygulama biitiinliglinii saglamak,

Hedef 1.3. Yiiksekokulun fiziksel altyapisini, akademisyen ve dgrenciler i¢in uygun

hale getirmek,
Hedef 1.4. Bilisim teknolojisi ve laboratuvar altyapisin1 gili¢lendirmek,

Hedef 1.5. Ogrencilere alanlariyla ilgili giincel ve ¢agdas gelismelere uyum saglama ve

proje hazirlama becerisi kazandirmak,

Hedef 1.6. Ogrencilerin ekip ¢alisma ruhu ve ozgiivenlerinin gelismesine katk1

saglamak,
Hedef 1.7. Akademik kadronun nitelik ve nicelik olarak gelismesine ortam hazirlamak,
Hedef 1.8. Egitimi destekleyecek i¢ ve dis paydaslarla isbirligini saglamak.
AMAC 2- ULUSAL VE ULUSLARARASI TANINIRLIGI ARTIRMAK

Hedef 2.1. Yiiksekokulumuzun alaniyla ilgili, ulusal ve uluslararasi diizeyde projelere

katilarak, Yiiksekokulumuzun taninirligini saglamak,

Hedef 2.2. Ogretim elemanlarina ve calismalarma ulusal ve uluslararasi Slgekte

erigilebilirligi saglamak, iliskileri artirmak,

Hedef 2.3. Ogrencilerimizi ve akademisyenlerimizi degisim programlarina katilmaya

tesvik etmek ve bu programlarin gelistirilmesini saglamak,

Hedef 2.4. Ulusal ve uluslararasi diizeyde {iniversiteler arasi ortak caligmalarin

gelistirilmesini saglamak.



AMAC 3- KALITE SURECLERININ IYl YONETILMESI

Hedef 3.1. Kurumsallagmig yonetimin, kendi kurullartyla seffaflik iginde kendi

kararlarini liretebilmesini saglamak,

Hedef 3.2. I¢ ve dis paydaslarla etkin iletisim saglanarak kalite standartlarinin

uygulanabilirligini artirmak,

Hedef 3.3. Kalite standartlar1 dogrultusunda akademik, idari kadro ve yonetimin hizmet

etkinligini arttirmak,

Hedef 3.4. Yiiksekokul yerleskesinde sosyo-kiiltiirel etkilesim ortamlar1 saglamak ve

gelistirmek,
Hedef 3.5. Kalite farkiyla 6grenci bagliligi ve mezun aidiyetini gelistirmek.

AMAC 4- KATILIMCI, VERIMLi, ETKIiLi, EKONOMIK VE SEFFAF
YONETISIM ANLAYISININ GELISTIRILMESI

Hedef 4.1. Yiiksekokulumuz idari isleyisinin etkinligini arttirmak,

Hedef 4.2. Yiiksekokulumuz kaynaklarinin en verimli sekilde degerlendirilmesi

bilincini asilamak,

Hedef 4.3. Yiiksekokulumuza ayrilan biit¢eyi yerindelik esaslar1 dogrultusunda

degerlendirmek,
B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Yiiksekokulumuzun temel hedef ve politikast Ogrenci sayisinin ve egitim-ogretim
kalitesinin arttirilmasidir. Tiim ¢aligmalarimiz bu yonde yiiriitiilmektedir. Bu amag

dogrultusunda yapilacak ¢alismalari belli basl su ana basliklar altinda degerlendirebiliriz;

- Egitim Kkalitesinin arttirllmasina yonelik ¢calismalar: Yiiksekokulumuzda 2010-
2011 egitim- ogretim yilindan itibaren siirdiiriilen egitim-6gretim calismalarinin kalitesini
arttirmak iizere; Ogrencilerin arastirma faaliyetlerinde kullanimina acik olacak bilgisayar
sayisinin ve niteliginin arttirilmasi, verilen teorik egitimi destekleyecek, mesleki bilgi ve
becerilerini arttiracak uygulamalarin miimkiin oldugunca sektor ile isbirligi cercevesinde
saglanmasi, 6grencilerin sadece mesleki degil sosyal becerilerini de arttirmak amaciyla sosyal

ve kiiltiirel etkinliklerin tesvik edilmesi.



- Ogrenci sayisimin arttirillmasina yénelik calismalar: Su anda mevcut 6grenci
sayimiz 793°dir. Ogrenci sayimizi arttirmak iizere, 6gretim elemanlar1 alma taleplerimiz ile

program a¢gma ve 6grenci alimina iliskin teklif ve dosyalarimizin, Rektorliigiimiize sunulmasi.

- Sosyal ve Kkiiltiirel alanlara yonelik ¢alismalar: Yiiksekokulumuzun, Universitemiz
nezdinde ve kuruldugu bolgede taninirhigini arttirmak, sosyal ve Kkiiltiirel etkinliklerle

kuruldugu ilgenin sosyal hayatina da canlilik getirmeye yonelik ¢alismalar yapilmasi.

- Fiziki mekanlarin tamamlanmasi: Ogrencilerin uygulama alanlarinin  niteliginin
tyilestirilmesi, dersliklerin tesrifatinin tamamlanmasi, sosyal, kiiltiirel etkinlik alanlarinin

tamamlanmasi.

C. Diger Hususlar

Idari personeli hem sosyal hem de bireysel agidan yetistirmek iizere hizmet ici egitim

ya da sosyal etkinlikler vb etkinlikler diizenlenmesi.



I11- FAALIYETLERE ILiSKIN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER

1- Biit¢e Uygulama Sonuglar

2024 Yili Harcama Bilgileri

Harcama
HAZINE YARDIMI Odenek (b) Harcama (a) oram % | Kalan Odenek
(2*100)/b
01- Personel 18.837.993,03 | 18.837.993,01 | %99,99 0,02
Giderleri
02- Sos. Giiv. Kur. D. | 1.859.980,91 1.859.980,89 %99,99 0,02
Prim. Giderleri
03- Mal ve Hizmet 2.247.900,00 1.483.316,04 % 65,99 764.583,96
Alim Giderleri
05- Cari Transferler ) 0 0
06- Sermaye - 0 0
Giderleri
Toplam 22.945.873,94 | 22.181.289,94 | % 96,67 764.584,00
2024 YILI IKINCI OGRETIM
A .o . . Harcama Harcama .
IKINCI OGRETIM | Odenek (b) @) orant % Kalan Odenek
(a*100)/b
01- Personel 0 0 0 0
Giderleri
03- Mal ve Hizmet 0 0 % 0 0
Alim Giderleri
Toplam 0 0 0 0

2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Birim i¢ ve dis mali denetim (yapildi ise) raporlarinda yer alan tespit ve
degerlendirmeler ile bunlara karsi alinan veya alinacak énlemler ve yapilacak islemlere bu

baslik altinda yer verilir.

3- 2024 Yilinda Gerceklestirilen Ihaleler veya Dogrudan Temin Yoluyla Yapilan Satin

Almalar
Dogrudan Temin 4734 22. Md.
Alim Tiirii
Alim Sayist Tutan
Mal Alimi 27 1.007.547,36
Hizmet Alimi 2 25.642,68




Yapim 1 31.800,00
TOPLAM 30 1.064.990,04
Bilimsel ve Sanatsal Faaliyetler
Sosyal ve Sanatsal Faaliyet Bilgileri
FAALIYET TURU Faaliyetin Sayist

Sempozyum ve Kongre

Konferans 3

Teknik Gezi 6

Egitim Semineri

Diger Faaliyetler

Bilimsel Faaliyet Bilgileri
2019 [ 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Uluslararas: Makale 6 6 10 14 2
Ulusal Makale 7 5 2
Uluslararas: Bildiri 2 3 7 12
Ulusal Bildiri 1
Uluslararasi Sergi
Ulusal Sergi
Uluslararasi Odiil
SCI, SSCI, AHCI de
taranan Uluslararasi 2 3 2
Makaleler
Atiflar(SCI, SSCI, AHCI
kapsamindaki dergilerde) 10 ! 19 1 ! !
Atiflar(Ulusal ve
Uluslararasi Indeksli 50 38 41 46 46 32
dergilerde)
Kitap Boliimii 1 7 9
TOPLAM 65 64 81 |66 81 64




Yayin Faaliyetleri

Ulusla
rarasi

Gazipasa MRB

MYO 5 9 12 39

Toplam 5 9 12 39

B. PERFORMANS BiLGIiLERIi

Bilgi ve Teknoloji Alanindaki Faaliyetler

1.1 Arastirma laboratuvar Hizmetleri

Bilgisayar laboratuvart Gazipasa MRB MYO 08:30-17:30
Bilgisayar laboratuvart ALTSO Turizm MYO 08:30-23:30
Bilgisayar laboratuvart Isletme Fakiiltesi 08:30-23:30
Bilgisayar laboratuvart Miihendislik Fakiiltesi 08:30-23:30
Bilgisayar laboratuvart ALTSO MYO 08:30-23:30
Bilgisayar laboratuvart Akseki MYO 08:30-23:30
Laboratuvar Saghk Hiz. MYO 08:30-23:30

Laboratuvar Tp Fakiiltesi 08:30-23:30



ALKU ILE BATEM GUCLERINI BIRLESTIRDI (20 Subat 2024)

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi (ALKU) ile Bati Akdeniz Tarimsal Arastirma
Enstitiisii Miidiirliigii (BATEM) arasinda “Bilimsel Is Birligi” protokolii imzalandi. Protokol
kapsaminda tarim alaninda 6grenci egitimi, teknik uzman danigsmanlik destegi ve ikili projeler
vapilacak.

BATEM UZMANLARI ALKU OGRENCILERINE EGITIM VERECEK

Yapilan is birligi protokoliinde &grencilerin egitim siirecinde gérsel ve deneysel
gereksinimlerinin giderilmesi ve giiclendirilmesi amaciyla BATEM in arazi, makine techizat,
alt yapt ve personel birikiminden yararlanmlacak. Aymi zamanda Gazipasa Mustafa Rahmi
Biiyiikballi Meslek Yiiksekokulunda egitim goren ogrenciler, bahge bitkileri, tarla bitkileri,
bitki koruma, bitki besleme, tarimsal yapilar ve sulama konularinda uzman teknik egitici destegi
alarak teorik derslerde alinan bilgiyi deneysel hale doniistiirerek tarimsal bilgi kazanacak.
Bunun yaminda siirdiiriilebilir modern tarima katkida bulunmak icin BATEM ile ortak
calismalar yapilacak. BATEM’in Antalya Aksu’daki Gida Teknolojisi ve Tibbi Aromatik
Bitkiler, Tarla Bitkileri, Toprak ve Su Kaynaklari ve Bitki Koruma Bdéliimlerinde; Antalya
Yukari Kocayatak’ta bulunan Sebzecilik ve Stiis Bitkileri Boliimiinde ve Antalya Kayaburnu’'nda
bulunan Meyvecilik Boliimiinde, BATEM biinyesinde ¢alisan uzmanlar veya egitici personeller
tarafindan dgrencilere uygulamali tarim egitimi verilecek.
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GAZIPASA MUSTAFA RAHMI BUYUKBALLI MESLEK YUKSEKOKULU
ASCILIK PROGRAMI SEKTORU TEMSIL EDEN SEFLER ILE EGITIMLERINE

DEVAM EDIYOR. (01 Mart 2024)

My Lome Luxury Resort Hotel Executive sefi Hayrullah DEMIRAY, Executive Sous sefi
Mehmet TUNC ve Italyan mutfag: alakart sefi Davut AKBAS "Alakart restoran baslangig, ana
vemek ve tatl tabagi ornekleri” ne iliskin workshop gerceklestirmistir. Uygulama mutfaginda
gerceklesen etkinlikte degerli sefler sektor deneyimlerini, alakart mutfakta servis edilen deniz
tiriinlerine iliskin piif noktalarint ve ozel regetelerini as¢ilik programi ogrencileriyle
paylasmislardir. Yaptiklar: uygulamalar ve aktardiklar: deneyimler ile sefler ogrencilerimize
katkr sunmustur.

Yiiksekokul miidiirii Doktor égretim iiyesi Mehmet KAHYAOGLU tarafindan
workshop'u gerceklestiren degerli seflere tesekkiir belgesi takdim edilmistir.



YUKSEKOKULDA KADINLAR GUNU (05 Mart 2024)

Gazipasa Mustafa Rahmi Biiyiikballi Meslek Yiiksekokulu'nda 8§ Mart Diinya Kadinlar
Giinii diizenlenen etkinlikle kutlandi. Gazipasa Mustafa Rahmi Biiyiikballi Meslek Yiiksekokulu
ile ALKU Kadin ve Aile Calismalar: Uygulama ve Arastirma Merkezi (ALKUKAM) ile birlikte
diizenlenen 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii, Gazipasa Mustafa Rahmi Biiyiikballi Meslek
Yiiksekokulu Sehit Siileyman GUR Konferans Salonu'nda gergeklesti.

Etkinligin  moderatorhigiinii  ALKUKAM  Miidiirii Dog¢ Dr. Meltem AKCA;
Konusmacilar, Kadin Girigimci Feride'nin Bahgesi sosyal medya hesabi sahibi Feride
AKCOCUK, ALKU Turizm Fakiiltesi'nden Do¢ Dr. Tuna AKCAY ve Kadin Girisimci Konulu
Sunumu gergeklestiren Gazipasa Mustafa Rahmi Biiyiikballt Meslek Yiiksekokulu Ulastirma
Hizmetleri Ogr. Gor. Ceyhan YILDIRIM yer aldi. Etkinlige Gazipasa Mustafa Rahmi
Biiyiikballi Meslek Yiiksekokulu Miidiirii Dr. Ogr. Uyesi Mehmet KAHYAOGLU, égretim
elemanlari ve 6grenciler katilim gosterdiler.

Gazipasa Mustafa Rahmi Biiyiikballi Meslek Yiiksekokulu Ulastirma Hizmetleri Ogr.
Gor. Ceyhan YILDIRIM''n Kadin Girisimci konulu sunumu ile baslayan etkinlik, Feride
AKCOCUK'un Feride'nin Bahgesi isimli girisimcilik ruhunu nasil gergeklestirdigiyle devam
etmis, ALKU Turizm Fakiiltesi'nden Do¢ Dr. Tuna AKCAY'in Tarihsel siirecte kadinin yerini
anlattigr sunumla son verildi.



YUKSEKOKULUMUZDA DEPREM BILINCLENDIRME SEMINERI
(06 Mart 2024)

Stk stk deprem ger¢egi ile yiizlesen iilkemizde her yil 1-7 Mart arasi, deprem bilincinin
olusturulmasi ve depremlere karsi hazirlikli olunmasi amaciyla "Deprem Haftasi" olarak
antlmaktadir. Bu kapsamda Gazipasa Mustafa Rahmi Biiyiikballt Meslek Yiiksekokulumuzda
Deprem Bilinglendirme Semineri diizenlendi. Seminere Gazipasa Mustafa Rahmi Biiyiikballi
Meslek Yiiksekokulu Miidiirii Dr. Ogr. Uyesi Mehmet KAHYAOGLU, Yiiksekokulun akademik
personelleri ve 6grencileri katilim gosterdi. Seminer kapsaminda Alanya AKUT Ekip Lideri
Yasar Yigit KACMAZ, deprem oncesinde ve sonrasinda yapilmasi gerekenleri akademik
personele ve 6grencilerimize aktardi.



YUKSEKOKUL VE HURKUS HAVACILAR TOPLULUGUNUN KOY OKULU
ZIYARETI (07 Mart 2024)

Gazipasa Mustafa Rahmi Biiyiikballi Meslek Yiiksekokulu ile ALKU Hiirkus Havacilar
Toplulugunun birlikte diizenledigi koy okulu ziyareti gergeklestirdi. Gazipasa Mustafa Rahmi
Biiyiikballi Meslek Yiiksekokulu Miidiirii Dr. Ogr. Uyesi Mehmet KAHYAOGLU, Yiiksekokul
Miidiir Yardimcist Omer YENIPAZARLI, Yiiksekokul Sekreteri Bilal DURUSOY ile ALKU
Hiirkus Havacilar Toplulugu Akademik Damsmam Dr. Ogr. Uyesi Levent KAYA ve
ogrencilerin katilimi ile Gazipasa ilgesine bagli KARATEPE Ilkokulu ve Ortaokulu'na ziyaret
gergeklestirildi. Karatepe ilkokulu Miidiirii Veli Bey ve ogretmenleri, Yiiksekokul ogretim
elemanlarini ve ogrencilerini karsiladh.

Ziyaret kapsaminda, hocalar ve ogrenciler is birliginde okulun bahgesinde boyama
calismalart yapti. Bunun disinda koy okulunun icinde de cesitli ucak, kitap, doga vb. resimler
ver aldi. Boyamalar gergeklesirken iiniversite dgrencileri ile ilkokul égrencilerinin okulun
bahgesinde c¢esitli oyunlar oynayarak kaynasmasi, sevginin giictinii bir kez daha ortaya
ctkarmis oldu.

Okulun éniinde hep birlikte ¢cekilen fotografin ardindan ziyaret sonlandwrild:.



GAZIPASA - ALANYA HAVALIl

YUKSEKOKULUN HAVALIMANI ZIYARETI (29 Mart 2024)

Gazipasa Mustafa Rahmi Biiyiikballi Meslek Yiiksekokulu Ulastirma Hizmetleri boliimii
ogrencileri Gazipasa-Alanya Havalimani'nin ¢esitli birimlerine ve kisimlarina birtakim ziyaret
gerceklestirdiler. Ulastirma Hizmetleri boliimii 6gretim elemanlart Ogretim Gorevlisi Begiim
Buse GUVEN ve Ogretim Gérevlisi Omer YENIPAZARLI onderliginde Sivil Havacilik Kabin
Hizmetleri ve Sivil Hava ulastirma Hizmetleri Programi ogrencileri havacilik dersleri
kapsaminda Gazipasa - Alanya Havalimani'na teknik gezi gerceklestirdiler.

Terminal binasi, ugus kapilari, kule, ARFF, HAVAS hizmet binasi gibi kisimlari
gordiikten sonra ilgili yerlerin yetkili kisilerinden bilgi aldilar.

Bunlara ek olarak, giiniin yurt disi ucuglarindan olan SAS Havayollari'nin
operasyonunu da yerinde izleme ve gézlemleme firsati buldular.



YUKSEKOKULDAN BELEDIYE BASKANINA ZIYARET (16 Nisan 2024)

Gazipasa Mustafa Rahmi Biiyiikballi Meslek Yiiksekokulu'ndan Gazipasa Belediye
Bagskani Mehmet Ali YILMAZ'a hayirli olsun ziyareti gerceklestirildi. 31 Mart Tiirkiye Yerel
se¢imleri sonucunda Gazipasa Belediye Baskanligi'na yeniden segilen Mehmet Ali YILMAZ'a
Gazipasa Mustafa Rahmi Biiyiikballi Meslek Yiiksekokulu Miidiirii Dr. Ogr. Uyesi Mehmet
KAHYAOGLU, Miidiir Yardimcilart Ogr. Gor. Safive ASIKLI ve Ogr. Gor. Omer
YENIPAZARLI ve Yiiksekokul Sekreteri Bilal Durusoy ziyaret gerceklestirildi. Ziyaret
kapsaminda Yiiksekokul ve Gazipasa i¢in neler yapilacagina dair goriis aligveriginde
bulunuldu.
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YUKSEKOKULDA TIBBI VE AROMATIK BAH CESi KURULD

U (03 Mays 2024)

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi (ALKU) ile Bati Akdeniz Tarimsal Arastirma
Enstitiisii Miidiirliigii (BATEM) arasinda imzalanan protokol kapsaminda Gazipasa Mustafa
Rahmi Biiyiikballi Meslek Yiiksekokulu'nda Tibbi ve Aromatik Bitki bahgesi kuruldu. BATEM
tarafindan yetistirilen adacayi, dag cayi, Izmir kekigi, sari kantaron, ekinezya, lavanta ve
biberiye fideleri Rektor Yardimcisi Prof. Dr. Mehmet Akin, BATEM Egitim ve Yayim sorumlusu
Dog¢. Dr. Koksal Aydinsakir, Yiiksekokul Miidiirii Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Kahyaoglu'nun
katildig1 etkinlikte Yiiksekokul o6gretim elemanlart ve oégrenciler tarafindan uygulama
bahcesine dikildi.

Yiiksekokulumuz spor sahasinin yan tarafindaki acik alana dikilen Tibbi ve Aromatik
Bitkiler, 6grencilerin teorik derslerde aldigi bilgiyi deneysel hale doniistiirerek tarimsal bilgi
kazandwrilmasi hedeflenmektedir. Bunun yaninda Yiiksekokulumuzda ogrenim goren As¢ilik
programi da yaptiklar: yemeklerde kullanmak tizere dikilen bitkilerden faydalanacaktir. Bu
sayede siirdiiriilebilir ve ¢ok yonlii bir kazanim saglanacaktir.




YUKSEKOKULUMUZDA SATRANC TURNUVASI (21 Mayis 2024)

ALKU Gazipasa Yerleskesinde satrang turnuvas: diizenlendi. Gazipasa Mustafa Rahmi
Biiyiikballr  Meslek Yiiksekokulu ve Gazipasa Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi
ogrencilerinin katilimi ile gergeklesen turnuva eglenceli bir o kadar da diisiinceli zamanlara
sahne oldu.

Turnuvaya hakemlik gérevini Tiirkiye Satrang Turnuvasi Gazipasa Ilce Temsilcisi
Osman CUHA ve aym zamanda Yiiksekokulda Ogretim Gérevlisi olarak gérev yapan Necati
AKYUZ iistlendi. Kiyasiya miicadeleler sonucunda birinci Gazipasa Havacilik ve Uzay
Bilimleri Fakiiltesi Havacilik Yonetimi 1. Suf égrencisi Ali YILMAZ olurken ikinci Sivil
Havacilik Kabin Hizmetleri programindan Muhammed YIGIT, iiciinciiliigii ise Sivil Hava
Ulastirma Isletmeciligi programindan Yusuf Erbu TASOYAR égrencilerimiz olmugslardir.

Hakemlerimize ve oOgrencilerimize Odiillerini ve belgelerini Yiiksekokul Miidiir
Yardimcist Ogr. Gor. Omer YENIPAZARLI, Ogr. Gor. Safiye ASIKLI ve Gazipasa Havacilik
ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi Dr. Ogr. Uyesi Giirkan ORTAMEVZI verdiler.



14. GAZIPASA
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14. CEKIRDEKSIZ NAR VE TROPIKAL MEYVE FESTIVALI COSKUYLA
KUTLANDI (23 Ekim 2024)

Bu yil 14.'sii diizenlenen "Gazipasa Cekirdeksiz Nar ve Tropikal Meyve Festivali"
Gazipasa Kaymakamhigi, Gazipasa Belediyesi, Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi
Gazipasa Mustafa Rahmi Biiyiikballi Meslek Yiiksekokul ve diger kurumlarin katkilart ile
gergeklestirildi. Cok sayida renkli etkinliklerin gergeklestirildigi festivalde 18-19-20 Ekim
tarihleri arasinda "Damaklarda Gazipasa Tropik Kokteyl”, "Damaklarda Gazipasa Tatl
Tabag1", "Damaklarda Gazipasa Butik Pastacilik” ve "Damaklarda Gazipasa Universite
Yemek" yarismalari diizenlendi.

19 Ekim tarihinde gerceklesen yarismalara Yiiksekokulumuz Otel Lokanta ve Ikram
Hizmetleri Boliimii, As¢ilik ile Turizm ve Otel Isletmeciligi programi égrencilerimizden Yagmur
Og ve Zeynep Sude Katranci "Damaklarda Gazipasa Butik" Pastacilik yarismasinda giimiis ve
bronz madalya alarak bu kategoride ikinci ve tigiincii olmustur. Damaklarda Gazipasa Tropik
Kokteyl yarismasinda 6grencilerimiz Eren Kiiciiktiirk ve Berat Himmetoglu ise altin ve bronz
madalya alarak kategoride birinci ve iiciincii olmustur. Damaklarda Gazipasa Universite
Bireysel Yemek yarismasinda ise ogrencilerimiz Filiz Yildurim altin madalya alarak birinci,
Acgelya Topaloglu giimiis madalya alarak ikinci ve Nilay Kurt bronz madalya alarak tigiincii
olmustur. Yarigmada dereceye giren ogrencilerimizi tebrik eder basarilarinin devamin dileriz.
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ALKU GAZIPASA YERLESKESI DEMIRTAS ANADOLU IMAM HATIP LISESI'NE
KONUK OLDU (13 Aralik 2024)

ALKU Gazipasa Yerleskesi Gazipasa Mustafa Rahmi Biiyiikballi Meslek Yiiksekokulu ve
Gazipasa Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi'nden akademisyenler Dr. Osr. Uyesi Mustafa
ALTINTAS, Ogr. Gor. Tugge COPUR ve Osr. Gor. Omer YENIPAZARLI Demirtas Anadolu
Imam Hatip Lisesi 6grencilerine Universitemiz ve boliimler ilgili bilgilerin yani sira
mesleklerin tamitimi hakkinda da bilgiler verdiler.



ALKU GAZIPASA YERLESKESINDE SATRANC TURNUVASI(16 Aralik 2024)

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi (ALKU) ve Tiirkiye Satran¢ Federasyonu is
birliginde diizenlenen Mevlana'yt Anma Haftas: Giinii Satrang Turnuvasi, 7'den 77've her yas
grubundan sporcunun katilimiyla birbirinden ¢ekismeli miisabakalarla yapilda.

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi (ALKU) spor, kiiltiirel ve sanatsal faaliyetler ile
organizasyonlar diizenlemeye devam ediyor. Gazipasa Belediyesi, ALKU, Ilce Milli Egitim
Miidiirliigii, Gazipasa Ilge Spor Miidiirliigii, Satran¢ Antalya Il Temsilciligi ve Gazipasa
Satrang Ilge Temsilciligi'nin organizasyonunda Mevlana'mn 749. Vuslat Yildéniimii Anma
Torenleri (Seb-i Arus) dolayisiyla Meviana'yi Anma Haftasi Giinii Satrang Turnuvast
diizenlendi. ALKU Gazipasa Yerleskesinde diizenlenen turnuvaya 100%in iizerinde sporcu
katildi. Toplam 8 kategoride yapilan yarismanin 6diil toreni Rektor Yardimcilarindan Prof.
Dr. Mehmet Akin, Gazipasa Mustafa Rahmi Biiyiikballi Meslek Yiiksekokulu Miidiirii Dog. Dr.
Mehmet Kahyaoglu, Gazipasa Genglik ve Spor Il¢e Miidiirii Yusuf ATES, ALKU Genel
Sekreteri Onur Ocakdan, Tiirkiye Satrang Federasyonu yetkilileri ve yarismacilarin aileleri

kanlda.
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UNIVERSITE - SEKTOR IS BIRLIGI KONFERANSI (25 Aralik 2024)

ALKU Gazipasa Yerleskesinde Universite - Sektor Is Birligi Konferanslart 2024 - 2025
Egitim - Ogretim déneminde de devam ediyor. Gazipasa - Alanya Havalimani ATU Duty Free
firmasinin konuk oldugu Gazipasa yerleskesinde sektore yonelik konferans gerceklestirildi.
Konferansa Gazipasa - Alanya Havaliman ATU Duty Free Miidiirii Vera OLONTSEVA ile
ekibi katildilar. Yerleskemizde yer alan égrencilerimize, ATU Duty Free firmast hakkinda
genel bilgiler, ise alim siire¢leri, ¢calisan haklari gibi bilgiler ile ogrencilerimizi aydinlatmaya
calistilar.

Konferans, ATU Duty Free yetkililerinin érencilerimizin ozge¢mislerini aldiktan sonra
fotograf ¢ekimi ile sonlandi.



IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A. USTUNLUKLER

- Deneyimli, ayni zamanda geng ve dinamik akademik kadro

- Akademik kadronun uzmanlik kadrolarinin ¢esitliligi

- Bilimsel calismalara verilen destekler

- Girisimciligi destekleyen yonetim anlayisinin benimsenmis olmasi

- Cagin gereksinimlerine uygun teknolojik altyapi

- Kurumsallagsma konusunda onemli adimlar atilmis olmasi

- Yiiksekokul binasinin il¢ce merkezine yakin ve ulasiminin kolay olmasi
- Sektore yakinlik ve kurumsal is birligi.

- Istihdam ve staj konusunda onemli adimlar atilmasi.

B. ZAYIFLIKLAR

- Akademik ve idari personel kadrosundaki sayisal yetersizlik

- Bazi béliim ve programlarin heniiz agilamamis olmasi

- Uygulama alani altyapisimin artan talebi karsilayamamasi

- Insan kaynaklar planlamasimin tamamlanmamis olmasi

- Mezunlarla iiniversite arasindaki iletisimde istenilen diizeye ulasilamamast

- Yiiksekokulumuzun merkez kampiisten uzak olmasi nedeniyle kampiis olanaklarindan

yeterince yararlanilamamast.

C. DEGERLENDIRME

Universitemiz yeni kurulan bir iiniversite olmasi nedeniyle Yiiksekokulumuz gelismesini
halen devam ettiren bir birim olarak her alandaki sayisal yetersizlikler (akademik ve idari
personel sayisi, odenek yetersizligi vb.) farklt uygulamalarla avantaja doniistiiriilmeye
calismigtir. Idari personel sayisindaki yapilan iyilestirmeler ile optimum seviyeye gelinmis
olmasi ve sahip oldugumuz gen¢ kadro ve onlarin giincel teknolojiye hakimiyetleriyle birlikte
alanlarinda uzmanlasmis olmalari personel niteligindeki iyilestirmeyi saglamistir.



IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim ddahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigint ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, benden dnceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler ve harcama
vetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile
Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigint beyan ederim. 15.01.2025

Imza
Do¢. Dr.Mehmet KAHYAOGLU
Gazipasa Mustafa Rahmi Biiyiikballi Meslek Yiiksekokulu
Yiiksekokul Miidiirii




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim ddhilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
gercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, benden énceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler ve harcama
yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlart ile
Sayistay raporlari gibi bilgim ddhilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigint beyan ederim. 15.01.2025

(104.09.2024 - 06.09.2024)
(22.01.2024 - 29.01.2024)

Imza
Ogr. Gor. Safive ASIKLI
Gazipasa Mustafa Rahmi Biiyiikballi Meslek Yiiksekokulu
Yiiksekokul Miidiir Yardimcist




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigint ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, benden onceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler ve harcama
vetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile
Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigint beyan ederim. 15.01.2025

(29.01.2024 - 02.02.2024)
(16.05.2024 - 24.05.2024)
(27.05.2024 - 27.05.2024)
(16.07.2024 - 19.07.2024)
(29.07.2024 - 16.08.2024)
(18.11.2024 - 22.11.2024)
(25.11.2024 - 29.11.2024)

Imza
Ogr. Gor. Omer YENIPAZARLI
Gazipasa Mustafa Rahmi Biiyiikballi Meslek Yiiksekokulu
Yiiksekokul Miidiir Yardimcist




VEKALET TARIHLERI

Goreve Baslama

Gorevden Ayrilma

Tarihi Tarihi
Yiiksekokul Miidiir VOgr Gor. Safiye ASIKLI 22.01.2024 29.01.2024
Yiiksekokul Miidiir V. Ogr. Gor. Omer YENIPAZARLI 29.01.2024 02.02.2024
Yiiksekokul Miidiir V. Ogr. Gor. Omer YENIPAZARLI 16.05.2024 24.05.2024
Yiiksekokul Miidiir V. Ogr. Gor. Omer YENIPAZARLI 27.05.2024 27.05.2024
Yiiksekokul Miidiir V. Ogr. Gor. Omer YENIPAZARLI 16.07.2024 19.07.2024
Yiiksekokul Miidiir V. Ogr. Gor. Omer YENIPAZARLI 29.07.2024 16.08.2024
Yiiksekokul Miidiir V.Ogr. Gor. Safiye ASIKLI 04.09.2024 06.09.2024
Yiiksekokul Miidiir V. Ogr. Gor. Omer YENIPAZARLI 18.11.2024 22.11.2024
Yiiksekokul Miidiir V. Ogr. Gor. Omer YENIPAZARLI 25.11.2024 29.11.2024

***Harcama Yetkililigine vekdlet halinde vekdlet tarihleri yukaridaki sekilde belirtilmek
suretiyle tiim vekiller igin ayrt ayrt diizenlenerek imza edilecektir.




