
 

 

 

ALANYA ALAADİN KEYKUBAT ÜNİVERSİTESİ 

Gazipaşa Mustafa Rahmi Büyükballı 

Meslek Yüksekokulu 

 

 

 

2024 YILI 

BİRİM FAALİYET RAPORU 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ocak 2025 



 

BİRİM YÖNETİCİSİNİN SUNUŞU 

 

 Yüksekokulumuz 2023 – 2024 eğitim - öğretim yılı itibariyle 6 programda kayıtlı 793 

öğrencisi ile eğitim öğretim faaliyetini sürdürmüştür. 

 2024 yılı içinde Yüksekokulumuz bahçesinde Tıbbi Aromatik Bitkiler Programı 

uygulama alanları ve serasındaki çalışmalar devam etmiş,  uygulama derslerinde ve faaliyet 

alanı olarak kullanmasında eksiklikler giderilmiştir. Yüksekokulumuz binasının iç ve dış bakım 

işlemleri, sınıfların ve personelin kullanım alanları teknolojik ve fiziksel anlamda 

düzenlemelere devam edilmiştir.   

 Yüksekokulumuzun eğitim ve öğretimin yanında, modern bilim ve teknolojinin 

gerektirdiği projelere ağırlık verilerek, günün sosyal ve teknolojik şartlarına uygun araştırmalar 

yapılması hedeflenmektedir. 

 Bununla birlikte, akademik ve idari personelimizin oluşturduğu güçlü iş birliği ve iletişim 

ile öğrencilerimizin sorunlarına hızlı şekilde cevap verecek çözümler üretilerek eğitim 

faaliyetlerinin kalitesinin arttırılmasına özen gösterilmektedir.  

 Bilgilerinize arz ederim.  

 

 

  

Doç.Dr. Mehmet KAHYAOĞLU 

Yüksekokul Müdürü 
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I- GENEL BİLGİLER 

 Gazipaşa Mustafa Rahmi Büyükballı Meslek Yüksekokulu 23.04.2015 tarihinde 6640 

sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren 2809 sayılı kanunla Alanya Alaaddin 

Keykubat Üniversitesi Rektörlüğüne bağlanmıştır. Yüksekokulumuz bünyesinde 4 bölüm 6 

program bulunmaktadır. 2023-2024 eğitim-öğretim döneminde 793 öğrenci öğrenim 

görmektedir.  

A. MİSYON VE VİZYON 

Üniversitemizin Misyonu 

Evrensel değerlere bağlı, insanlığa hizmet merkezli bir yönetim anlayışı ile eğitim-

öğretim, bilimsel araştırma, yayın ve sosyo-kültürel faaliyetler yapan, karşılaşılabilecek 

sorunları aklın ve bilimin süzgecinden geçiren, öncelikli olarak içinde bulunduğu şehrin olmak 

üzere, bölgenin ve ülkenin ihtiyaç duyduğu nitelikli bireyleri yetiştiren bir üniversite olarak, 

toplumun huzur ve refahının artırılmasına yönelik çözüm, değişim, dönüşüm ve sürdürülebilir 

kalkınmasına öncülük etmektir. 

Bu kapsamda Yüksekokulumuzun Misyonu  

Temel eğitimini almış, çalışacağı sektörün beklentilerine uygun nitelikli eleman 

yetiştirmek, Eğitim ve danışmanlık hizmetleri vermek, Çeşitli sektörlerle ilgili projeler 

üretmek, Toplumsal bilinci arttırıcı sosyal, kültürel ve eğitsel faaliyetlerde bulunmaktır. 

Alanya Alaaddin Keykubat Üniversitesi Vizyonumuz 

Bilgi, ürün ve hizmet üreterek turizm, sağlık, tarım ve hizmet sektöründe bulunduğu 

bölgenin ve ülkenin sosyo-ekonomik yapısını geliştiren ve tercih edilen bir dünya üniversitesi 

olmak. 

Bu kapsamda Yüksekokulumuzun Vizyonu  

Bilgi kaynaklarını etkin bir şekilde kullanarak toplumsal sorumluluk bilincine sahip, 

geleceğe yön verebilen, mesleğinin gerektirdiği yeteneklere sahip nitelikli bireyler yetiştirmek. 



B. YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

Üniversitemiz, Türkiye Büyük Millet Meclisinde 31 Mart 2015 tarihinde kabul edilen 

ve 23 Nisan 2015 tarihli Resmi Gazete'de yayımlanan 6640 sayılı “Yükseköğretim Kurumları 

Teşkilatı Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına 

Dair Kanun” uyarınca, 2809 sayılı kanuna eklenen “Ek Madde 161” gereğince Antalya’nın 

Alanya ilçesinde kurularak birimimiz belirtilen kanunla Alanya Alaaddin Keykubat 

Üniversitesine bağlanmıştır. 

C. BİRİME İLİŞKİN BİLGİLER 

1. FİZİKSEL YAPI 

Meslek Yüksekokulumuz 10 dönüm arazi üzerine kurulmuş 5000 m² kapalı alan olarak 

planlanmıştır. Bina içerisinde 35 (kırk) kişilik bir adet bilgisayar laboratuvarı, 35 m² kullanım 

alanına sahip 1 adet Tıbbi ve Aromatik Bitkiler Programı uygulama laboratuvarı, 35 m² 

kullanım alanına sahip bir adet kütüphane, 260 m² lik kantin (200 m² kapalı ve 60 m² açık alan), 

136 m² lik yemekhane, aynı anda 20 (yirmi) öğrencinin uygulama yapmasına olanak sağlayacak 

1 adet uygulama mutfağı, tefrişatı tamamlanmış 12 adet (60’şar kişilik) derslik ve 1 adet (20 

kişilik) derslik bulunmaktadır.   

Yüksekokulumuz bahçesinde, öğrenci ve personelimize hizmet vermek üzere 20 araçlık 

üstü kapalı, 20 araçlık açık otopark alanı, Tıbbi ve Aromatik Bitkiler Programı uygulama 

alanları (uygulama serası ve tıbbi aromatik bitkiler bahçesi) bulunmaktadır.  

Eğitim Alanları 

 

Eğitim Alanı Amfi Sınıf Atölye 
Laboratuvarlar 

Toplam 
Bilgisayar Araştırma Diğer 

Kapasite 0-50   1   1 1 

1 

(Uygulama 

Mutfağı) 

4 

 
Kapasite 51-75   12         12  

Kapasite 76-100                

Kapasite 101-

150 
               

Kapasite 151-

250 
               

Kapasite 251+                

TOPLAM   13   1 1 1 16  

 

 



Yemekhane, Kantin ve Kafeteryalar 

 

Yerleşke Adı Bina Adı Adedi Alanı (m2) 
Kapasite 

(Kişi) 

Gazipaşa 

Yerleşkesi 

Gazipaşa MRB MYO- 

Yemekhane 
1 80 100 

Gazipaşa 

Yerleşkesi 

Gazipaşa MRB MYO-

Kantin 
1 260 100 

TOPLAM  2 340 200 

 

 Toplantı ve Konferans Salonları  

 

Birimin Adı 
Yerleşke 

Adı 

Adedi 
Kapasite 

(Kişi) 

Alanı 

(m2) Toplantı 

Salonu 

Toplantı 

Salonu 

Konferans 

Salonu 

Gazipaşa MRB 

MYO-  

Gazipaşa 

Yerleşkesi 
  1 140 135 

TOPLAM    1 140 135 

 

Hizmet Alanları 

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanları 

 

 Sayısı(Adet) Alanı(m2) Kullanan Sayısı (Kişi) 

Çalışma Odası 11 279 26 

Toplam 11 279 26 

 

1.3.2. İdari Personel Hizmet Alanları 

 

 Sayısı (Adet) Alanı (m2) Kullanan Sayısı 

Servis -   

Çalışma Odası 13 423 20 

Toplam 13 423 20 

 

 Laboratuvar, Ambar, Arşiv ve Atölyeler 

 

Kullanım Şekli Adedi Alanı (m²) 

Laboratuvar Alanları 3 125 

Ambar Alanları 1 36 

TOPLAM 3 126 

 



Diğer Fiziki Alanlar 

 

Yüksekokulumuz bünyesinde 1 adet Mescid ve Sınav Odası bulunmaktadır. 

2. TEŞKİLAT ve ÖRGÜT YAPISI 
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Yüksekokul Yönetim 

Kurulu 

Yüksekokul Kurulu 

 

Yüksekokul    Sekreteri 

Destek 
Hizmetleri 

Mali İşler Personel ve 
Yazı İşleri 

Öğrenci 
İşleri 

Yüksekokul Müdürü 

 

Müdür Yardımcısı 
Öğrenci İşlerinden Sorumlu 

Müdür Yardımcısı 
İdari ve Mali İşlerden 
Sorumlu 

 



3. BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLAR 

Teknolojik Kaynaklar 

 

 Eğitim Amaçlı 
İdari 

Amaçlı 

Araştırma 

Amaçlı 
TOPLAM 

Masa üstü bilgisayar sayısı 

( Masaüstü , AllinOne 

Tümleşik, İnce Client 

İşlemci) 

45 29 12 86 

Taşınabilir bilgisayar sayısı 

(Laptop, Notebook, 

Ultrabook, Tablet vb) 

14 3 - 17 

 

Yazılım ve Sunucular 

 

Yazılım Adı Eğitim Amaçlı 
İdari 

Amaçlı 

Araştırma 

Amaçlı 
TOPLAM 

Yazılım 2 0 0 2 

 

Diğer Teknolojik Kaynaklar 

 

Cinsi 
İdari Amaçlı 

(Adet) 

Eğitim Amaçlı 

(Adet) 

Araştırma 

Amaçlı 

(Adet) 

TOPLAM 

Yazıcı 28 1 0 29 

Tarayıcı 4 0 0 4 

Fotokopi makinesi     

Faks     

Barkot Okuyucu 2 0 0 2 

Projeksiyon 0 21 0 21 

Mikroskoplar 0 1 0 1 

Laboratuvar 

Cihazları 
0 17 0 17 

Fotoğraf Makinesi 1 0 0 1 

Kameralar 

(Güvenlik Dahil) 
36 0 0 36 

Televizyonlar 4 0 0         4 

Yazılım 0 2 0 2 

Slayt Makinesi     

Baskı Makinesi     



Müzik Seti 

 
    

Klima 

 
35 29 0 64 

Evrak İmha 

Makinesi 

 

1 1 0 2 

Diğer     

TOPLAM 111 72 0 183 

 

Kütüphane Kaynakları 

 

 

 

 

4. İNSAN KAYNAKLAR 

 

Akademik Personel 

 2023 Yılı 2024 Yılı Artış/Azalış 

Dolu Boş Dolu Boş Oranı(%) 

Profesör      

Doçent   1  %100 Artış 

Dr. Öğr. Üyesi 3  2  %33 Azalış 

Öğretim Görevlisi 24  22  %4 Azalış 

Araştırma Görevlisi      

TOPLAM 27  25    %3 Azalış 

 

Akademik Personelin Birimlere Göre Dağılımı 

Bölüm/Birim 

Adı 
Profesör Doçent 

Dr. Öğr. 

Üyesi 

Öğretim 

Görevlisi 

Araştırma 

Görevlisi 
Toplam 

Gazipaşa MRB MYO  1 2 22  25 

Toplam  1 2 22  25 

 

Kütüphane Kaynakları Adet 

Kitap sayısı 1584 

Basılı periyodik yayın sayısı  

Hizmete Sunulan veri Tabanı Sayısı   

Diğerleri (E-Kitap, Tez, CD )  

Toplam 1584 



Akademik Personelin Yaşa Göre Dağılımı 

 

 

 
Kişi Sayısı  Yüzde(%) 

Sayı/Toplam 

Sayı Kadın Erkek Toplam 

21-25 Yaş 0 0   

26-30 Yaş 0 0 0 %0 

31-35 Yaş 6 5 11 %44 

36-40 Yaş 3 6 9 %36 

41-50 Yaş 1 3 4 %16 

51-Üzeri 1 0 1 %4 

TOPLAM 11 14 25 %100 

 

Akademik Personelin Hizmet Sürelerine Göre Dağılımı 

 

 
Kişi Sayısı  Yüzde(%) 

Sayı/Toplam 

Sayı Kadın Erkek Toplam 

0-3 Yıl 0 0 0 %0 

4-6 Yıl 3 3 6 %24 

7-10 Yıl 7 3 10 %40 

11-15 Yıl 2 3 5 %20 

16-20 Yıl 0 3 3 %12 

21- Üzeri 1 0 1 %4 

TOPLAM 13 12 25 %100 

 

2024 Yılında Ataması Yapılan Akademik Personel Bilgileri 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Unvan Gelen Kişi Sayısı 

Profesör 0 

Doçent 1 

Doktor Öğretim Üyesi 0 

Öğretim Görevlisi 0 

Araştırma Görevlisi 0 

TOPLAM 0 



2024 Yılında Ayrılan Akademik Personel 

 

 Profesör Doçent 

Dr. 

Öğr. 

Üyesi 

Öğretim 

Görevlisi 

Araştırma 

Görevlisi 
Toplam 

İsteğe Bağlı 

Emeklilik 
      

Yaş 

Haddinden 

Emeklilik 

      

Malulen 

Emeklilik 
      

Naklen 

Ayrılma 
   2  2 

İstifa       

Vefat       

Diğer 

Sebepler 
      

TOPLAM    2  2 

 

İdari Personel 

 

İDARİ PERSONEL 

(Kadroların Doluluk Oranına Göre) 
Dolu Boş Toplam 

Genel İdari Hizmetler 5  5 

Sağlık Hizmetleri Sınıfı    

Teknik Hizmetler Sınıfı    

Eğitim ve Öğretim Hizmetleri Sınıfı    

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı    

Din Hizmetleri Sınıfı    

Yardımcı Hizmetler Sınıfı    

Toplam 5  5 
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Gazipaşa MRB Meslek 

Yüksekokulu 
5            5  

TOPLAM               

D: Dolu  B: Boş 

 

İdari Personelin Eğitim Durumu 

 

Okul İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Y.L. ve Dokt. 

Kişi Sayısı  1  4  

Yüzde  %25  %75  

İdari Personelin Hizmet Süreleri 

 

Yıl 1 – 3 4 – 6 7 – 10 11 – 15 16 – 20 21 - Üzeri 

Kişi Sayısı   1 1 3  

Yüzde   %20 %20 %60  

 

İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 

Yaş 21-25  26-30  31-35  36-40  41-50  51- Üzeri 

Kişi Sayısı    1 3 1 

Yüzde    %20 %60 %20 

 

İşçiler 

 

İşçiler (Çalıştıkları Pozisyonlara Göre) Temizlik Güvenlik Büro Diğer 

375 Sayılı KHK ile Kadroya Alınan İşçi Sayısı 2 3 1 2 

657 4/D İşçi Sayısı     

Diğer 1 2 1  

Toplam 3 5 2 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5. SUNULAN HİZMETLER 

   EĞİTİM HİZMETLERİ 

Eğitim Alanları 

 

 
Kapasitesi 

0–50 

Kapasitesi 

51–75 

Kapasitesi 

76–100 

Kapasitesi 

101 ve 

üzeri 

TOPLAM 

Amfi      

Sınıf 1 12   13 

Bilgisayar 

Laboratuvar 
1    1 

Diğer Laboratuvar 

2 (uygulama mutfağı 

ve Tıbbi Aromatik 

Bitkiler Lab.) 

   2 

Toplam 4 12   16 

 

Eğitim Programları 

 

Birimin Adı 

Bölüm & 

Anabilim 

Dalı Sayısı 

Aktif 

Program 

Sayısı 

Açılması 

Planlanan 

Program 

Sayısı 

Gazipaşa MRB MYO 4 6 2 

Toplam 4 6 2 

 

 

ÖĞRENCİ SAYILARI 

2023-2024 Eğitim Öğretim Dönemi Öğrenci Sayıları 

 

Birim Adı 
I. Öğretim II. Öğretim Genel 

Toplam Kız Erkek Toplam Kız Erkek Toplam 

Gazipaşa MRB MYO 417 376 793 0 0 0 793 

GENEL TOPLAM  417 376 793 0 0 0 793 

 

Öğretim Yılı Öğrenci Kontenjanları ve Kontenjanların Doluluk Oranı  

 

BİRİMLER KONTENJAN YERLEŞEN BOŞ 

PROGRAM 

DOLULUK 

ORANI 

FAKÜLTE 

DOLULUK 

ORANI 

Gazipaşa Mustafa 

Rahmi Büyükballı  

Meslek 

Yüksekokulu 

     

Tıbbi ve Aromatik 

Bitkiler PR. 
32 32  %100  

Turizm ve Otel 

İşletmeciliği PR. 
64 64  %100  



Aşçılık PR. 27 27  %100  

Sivil Havacılık 

Kabin Hizmetleri 

PR. 

54 54  %100  

Sivil Hava 

Ulaştırma 

İşletmeciliği PR. 

64 64  %100  

İşletme Yönetimi 49 49  %100  

Yabancı Uyruklu Öğrenci Bilgileri 

 

Birim Adı 

I. Öğretim II. Öğretim 
Genel 

Toplam Kız Erkek 
Topla

m 
Kız  Erkek Toplam 

Gazipaşa MRB MYO 9 10 19 0 0 0 19 

GENEL TOPLAM 9 10 19 0 0 0 19 

 

Üniversitemize Gelen Öğrenciler 

 

2019-2024 Yılları arası YKS Kontenjanlarına Yerleşen Öğrenci Sayıları 

 

 
2018-

2019 

2019-

2020 

2020-

2021 

2022-

2023 

2023-2024 2024-2025 

YKS 

Kontenjanı 

265 280 270 254 286   

290                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

YKS Sonucu 

Yerleşen 

260 280 259 254 286 290 

Doluluk Oranı %98 %100 %99,93 %100 %100 %100 

 

 

YKS Programlar Bazında Kontenjan ve Yerleşen Öğrenci Sayıları 

 

BİRİMLER KONTENJAN YERLEŞEN BOŞ 

PROGRAM 

DOLULUK 

ORANI 

FAKÜLTE 

DOLULUK 

ORANI 

Gazipaşa Mustafa 

Rahmi Büyükballı  

Meslek 

Yüksekokulu 

     

Tıbbi ve Aromatik 

Bitkiler PR. 
32 32 0 %100  

Turizm ve Otel 

İşletmeciliği PR. 
64 64 0 %100  

Aşçılık PR. 27 27 0 %100  

Sivil Havacılık 

Kabin Hizmetleri 

PR. 

54 54 0 %100  



Sivil Hava 

Ulaştırma 

İşletmeciliği PR. 

64 64 0 %100  

İşletme Yönetimi 

PR. 
49 49 0 %100  

Üniversitemizden Ayrılan Öğrenciler 

 

Mezun Olan Öğrenci Bilgileri 

 

Program E K Toplam 

Tıbbi ve Aromatik Bitkiler 5 7 12 

Turizm ve Otel İşletmeciliği 17 8 25 

İkram Hizmetleri 1 2 3 

Sivil Havacılık  Kabin Hizmetleri 28 9 37 

İşletme Yönetimi 10 10 20 

Sivil Hava Ulaştırma İşletmeciliği 18 13 31 

TOPLAM 73 66 139 

 

KÜLTÜR, SANAT VE SPOR ALANINDAKİ HİZMET VE ÜRÜNLER 

 

Engelsiz Üniversite Hizmetleri 

 

Engelli Öğrenci Bilgileri 

 

Bedensel Engelli  

Görme Engelli                                                             

İşitme Engelli  

Sağlık Engelli  

Zihinsel Engelli  

TOPLAM 0 

 

 

 

 

6. YÖNETİM VE İÇ KONTROL SİSTEMİ 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi Kanunu, 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu ve bu 

kanunlara bağlı ikincil mevzuat uyarınca, harcama yetkilisi, gerçekleştirme görevlileri ile 

piyasa fiyat araştırma ve muayene kabul komisyonları oluşturulmuştur.  Birimimiz satın alma 

işlemleri yukarıda belirtilen mevzuat çerçevesinde yapılmakta, Taşınır Mal Yönetmeliği 

uyarınca depo ve kullanıma verme işlemleri yürütülmektedir.    

 

 



II- AMAÇ VE HEDEFLER 

A. Birimin Amaç ve Hedefleri 

YÜKSEKOKULUMUZUN STRATEJİK AMAÇLARI VE HEDEFLERİ: 

AMAÇ 1-EĞİTİM VE ÖĞRETİM KALİTESİNİ ARTIRMAK 

Hedef 1.1. Uluslararası eşdeğerlik ölçütlerini karşılayacak şekilde eğitim vermek,  

Hedef 1.2. Araştırma, eğitim ve uygulama bütünlüğünü sağlamak, 

Hedef 1.3. Yüksekokulun fiziksel altyapısını, akademisyen ve öğrenciler için uygun 

hale getirmek, 

Hedef 1.4. Bilişim teknolojisi ve laboratuvar altyapısını güçlendirmek, 

Hedef 1.5. Öğrencilere alanlarıyla ilgili güncel ve çağdaş gelişmelere uyum sağlama ve 

proje hazırlama becerisi kazandırmak,  

Hedef 1.6. Öğrencilerin ekip çalışma ruhu ve özgüvenlerinin gelişmesine katkı 

sağlamak,  

Hedef 1.7. Akademik kadronun nitelik ve nicelik olarak gelişmesine ortam hazırlamak,  

Hedef 1.8. Eğitimi destekleyecek iç ve dış paydaşlarla işbirliğini sağlamak. 

AMAÇ 2- ULUSAL VE ULUSLARARASI TANINIRLIĞI ARTIRMAK 

Hedef 2.1. Yüksekokulumuzun alanıyla ilgili, ulusal ve uluslararası düzeyde projelere 

katılarak, Yüksekokulumuzun tanınırlığını sağlamak, 

Hedef 2.2. Öğretim elemanlarına ve çalışmalarına ulusal ve uluslararası ölçekte 

erişilebilirliği sağlamak, ilişkileri artırmak, 

Hedef 2.3. Öğrencilerimizi ve akademisyenlerimizi değişim programlarına katılmaya 

teşvik etmek ve bu programların geliştirilmesini sağlamak, 

Hedef 2.4. Ulusal ve uluslararası düzeyde üniversiteler arası ortak çalışmaların 

geliştirilmesini sağlamak.  

 

 

 

 



AMAÇ 3- KALİTE SÜREÇLERİNİN İYİ YÖNETİLMESİ 

Hedef 3.1. Kurumsallaşmış yönetimin, kendi kurullarıyla şeffaflık içinde kendi 

kararlarını üretebilmesini sağlamak, 

Hedef 3.2. İç ve dış paydaşlarla etkin iletişim sağlanarak kalite standartlarının 

uygulanabilirliğini artırmak, 

Hedef 3.3. Kalite standartları doğrultusunda akademik, idari kadro ve yönetimin hizmet 

etkinliğini arttırmak,  

Hedef 3.4. Yüksekokul yerleşkesinde sosyo-kültürel etkileşim ortamları sağlamak ve 

geliştirmek, 

Hedef 3.5. Kalite farkıyla öğrenci bağlılığı ve mezun aidiyetini geliştirmek. 

AMAÇ 4- KATILIMCI, VERİMLİ, ETKİLİ, EKONOMİK VE ŞEFFAF 

YÖNETİŞİM ANLAYIŞININ GELİŞTİRİLMESİ 

Hedef  4.1. Yüksekokulumuz idari işleyişinin etkinliğini arttırmak, 

Hedef 4.2. Yüksekokulumuz kaynaklarının en verimli şekilde değerlendirilmesi 

bilincini aşılamak,  

Hedef 4.3. Yüksekokulumuza ayrılan bütçeyi yerindelik esasları doğrultusunda 

değerlendirmek, 

B. Temel Politikalar ve Öncelikler  

Yüksekokulumuzun temel hedef ve politikası öğrenci sayısının ve eğitim-öğretim 

kalitesinin arttırılmasıdır. Tüm çalışmalarımız bu yönde yürütülmektedir. Bu amaç 

doğrultusunda yapılacak çalışmaları belli başlı şu ana başlıklar altında değerlendirebiliriz; 

- Eğitim kalitesinin arttırılmasına yönelik çalışmalar: Yüksekokulumuzda 2010-

2011 eğitim- öğretim yılından itibaren sürdürülen eğitim-öğretim çalışmalarının kalitesini 

arttırmak üzere; öğrencilerin araştırma faaliyetlerinde kullanımına açık olacak bilgisayar 

sayısının ve niteliğinin arttırılması, verilen teorik eğitimi destekleyecek, mesleki bilgi ve 

becerilerini arttıracak uygulamaların mümkün olduğunca sektör ile işbirliği çerçevesinde 

sağlanması, öğrencilerin sadece mesleki değil sosyal becerilerini de arttırmak amacıyla sosyal 

ve kültürel etkinliklerin teşvik edilmesi.  

 



- Öğrenci sayısının arttırılmasına yönelik çalışmalar: Şu anda mevcut öğrenci 

sayımız 793’dir.   Öğrenci sayımızı arttırmak üzere, öğretim elemanları alma taleplerimiz ile 

program açma ve öğrenci alımına ilişkin teklif ve dosyalarımızın, Rektörlüğümüze sunulması. 

 

-  Sosyal ve kültürel alanlara yönelik çalışmalar: Yüksekokulumuzun, Üniversitemiz 

nezdinde ve kurulduğu bölgede tanınırlığını arttırmak, sosyal ve kültürel etkinliklerle 

kurulduğu ilçenin sosyal hayatına da canlılık getirmeye yönelik çalışmalar yapılması. 

 

-  Fiziki mekanların tamamlanması: Öğrencilerin uygulama alanlarının niteliğinin 

iyileştirilmesi, dersliklerin teşrifatının tamamlanması, sosyal, kültürel etkinlik alanlarının 

tamamlanması.   

 

C. Diğer Hususlar 

İdari personeli hem sosyal hem de bireysel açıdan yetiştirmek üzere hizmet içi eğitim 

ya da sosyal etkinlikler vb etkinlikler düzenlenmesi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

A. MALİ BİLGİLER 

1- Bütçe Uygulama Sonuçları 

 

2024 Yılı Harcama Bilgileri  

HAZİNE YARDIMI Ödenek (b)  Harcama (a) 

Harcama 

oranı     % 

(a*100)/b 

Kalan Ödenek 

01- Personel 

Giderleri 

18.837.993,03 18.837.993,01 %99,99 0,02 

02- Sos. Güv. Kur. D. 

Prim. Giderleri 

1.859.980,91 1.859.980,89 %99,99 0,02 

03- Mal ve Hizmet 

Alım Giderleri 

2.247.900,00 1.483.316,04 % 65,99 764.583,96 

05- Cari Transferler  -  0 0 

06- Sermaye 

Giderleri 

-  0 0 

Toplam 22.945.873,94 22.181.289,94 % 96,67 764.584,00 

 

2024 YILI İKİNCİ ÖĞRETİM 

İKİNCİ ÖĞRETİM Ödenek (b) 
 Harcama 

(a) 

Harcama 

oranı     % 

(a*100)/b 

Kalan Ödenek 

01- Personel 

Giderleri 

0 0 0 0 

03- Mal ve Hizmet 

Alım Giderleri 

0 0 % 0 0 

Toplam 0 0 0 0 

 

 

 

 

  2- Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 

Birim iç ve dış mali denetim (yapıldı ise) raporlarında yer alan tespit ve 

değerlendirmeler ile bunlara karşı alınan veya alınacak önlemler ve yapılacak işlemlere bu 

başlık altında yer verilir. 

3- 2024 Yılında Gerçekleştirilen İhaleler veya Doğrudan Temin Yoluyla Yapılan Satın 

Almalar 

Alım Türü 
Doğrudan Temin 4734 22. Md. 

Alım Sayısı Tutarı 

Mal Alımı 27 1.007.547,36 

Hizmet Alımı 2 25.642,68 



Yapım 1 31.800,00 

TOPLAM 30 1.064.990,04 

 

Bilimsel ve Sanatsal Faaliyetler 

Sosyal ve Sanatsal Faaliyet Bilgileri 

FAALİYET TÜRÜ Faaliyetin Sayısı 

Sempozyum ve Kongre  

Konferans 3 

Teknik Gezi 6 

Eğitim Semineri  

Diğer Faaliyetler  

 

Bilimsel Faaliyet Bilgileri 

 

    2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Uluslararası Makale     6 6 10 14 2 

Ulusal Makale     7 5 1 5 2 

Uluslararası Bildiri   2 3 7 1 9 12 

Ulusal Bildiri   1           

Uluslararası Sergi               

Ulusal Sergi               

Uluslararası Ödül               

SCI, SSCI, AHCI de 

taranan Uluslararası 

Makaleler 

  2 3 2       

Atıflar(SCI, SSCI, AHCI 

kapsamındaki dergilerde) 
  10 7 19 1 7 7 

Atıflar(Ulusal ve 

Uluslararası İndeksli 

dergilerde) 

  50 38 41 46 46 32 

Kitap Bölümü       1 7   9 

TOPLAM   65 64 81 66 81 64 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Yayın Faaliyetleri 

 

 

 

Birimi 

Sempozy

um 

/Panel/ 

Kongre 

vb. 

Kita

p  

Böl

ümü 

Makale Bildiri SCI, SSCI ve 

AHCI  

Kapsamına 

Giren Makale 

Sayısı 

Atıf 

Sayısı Ulus

al 

Ulusl

arara

sı 

Ulus

al 

Ulusla

rarası 

Gazipaşa MRB 

MYO 
  5 9  12  39 

Toplam   5 9  12  39 

 

 

B. PERFORMANS BİLGİLERİ 

Bilgi ve Teknoloji Alanındaki Faaliyetler 

 

1.1 Araştırma laboratuvar Hizmetleri  

 

Laboratuvar Adı 
Bulunduğu 

Yerleşke 

Açık Olduğu 

Saatler 

Bilgisayar laboratuvarı Gazipaşa MRB MYO 08:30-17:30 

Bilgisayar laboratuvarı ALTSO Turizm MYO 08:30-23:30 

Bilgisayar laboratuvarı İşletme Fakültesi 08:30-23:30 

Bilgisayar laboratuvarı Mühendislik Fakültesi 08:30-23:30 

Bilgisayar laboratuvarı ALTSO MYO 08:30-23:30 

Bilgisayar laboratuvarı Akseki MYO 08:30-23:30 

Laboratuvar Sağlık Hiz. MYO 08:30-23:30 

Laboratuvar Tıp Fakültesi 08:30-23:30 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

ALKÜ İLE BATEM GÜÇLERİNİ BİRLEŞTİRDİ (20 Şubat 2024) 

Alanya Alaaddin Keykubat Üniversitesi (ALKÜ) ile Batı Akdeniz Tarımsal Araştırma 

Enstitüsü Müdürlüğü (BATEM) arasında “Bilimsel İş Birliği” protokolü imzalandı. Protokol 

kapsamında tarım alanında öğrenci eğitimi, teknik uzman danışmanlık desteği ve ikili projeler 

yapılacak. 

 

BATEM UZMANLARI ALKÜ ÖĞRENCİLERİNE EĞİTİM VERECEK 

 

Yapılan iş birliği protokolünde öğrencilerin eğitim sürecinde görsel ve deneysel 

gereksinimlerinin giderilmesi ve güçlendirilmesi amacıyla BATEM’in arazi, makine teçhizat, 

alt yapı ve personel birikiminden yararlanılacak. Aynı zamanda Gazipaşa Mustafa Rahmi 

Büyükballı Meslek Yüksekokulunda eğitim gören öğrenciler; bahçe bitkileri, tarla bitkileri, 

bitki koruma, bitki besleme, tarımsal yapılar ve sulama konularında uzman teknik eğitici desteği 

alarak teorik derslerde alınan bilgiyi deneysel hale dönüştürerek tarımsal bilgi kazanacak. 

Bunun yanında sürdürülebilir modern tarıma katkıda bulunmak için BATEM ile ortak 

çalışmalar yapılacak. BATEM’in Antalya Aksu’daki Gıda Teknolojisi ve Tıbbi Aromatik 

Bitkiler, Tarla Bitkileri, Toprak ve Su Kaynakları ve Bitki Koruma Bölümlerinde; Antalya 

Yukarı Kocayatak’ta bulunan Sebzecilik ve Süs Bitkileri Bölümünde ve Antalya Kayaburnu’nda 

bulunan Meyvecilik Bölümünde, BATEM bünyesinde çalışan uzmanlar veya eğitici personeller 

tarafından öğrencilere uygulamalı tarım eğitimi verilecek. 

 



 
GAZİPAŞA MUSTAFA RAHMİ BÜYÜKBALLI MESLEK YÜKSEKOKULU 

AŞÇILIK PROGRAMI SEKTÖRÜ TEMSİL EDEN ŞEFLER İLE EĞİTİMLERİNE 

DEVAM EDİYOR. (01 Mart 2024) 

 

My Lome Luxury Resort Hotel Executive şefi Hayrullah DEMİRAY, Executive Sous şefi 

Mehmet TUNÇ ve İtalyan mutfağı alakart şefi Davut AKBAŞ "Alakart restoran başlangıç, ana 

yemek ve tatlı tabağı örnekleri" ne ilişkin workshop gerçekleştirmiştir. Uygulama mutfağında 

gerçekleşen etkinlikte değerli şefler sektör deneyimlerini, alakart mutfakta servis edilen deniz 

ürünlerine ilişkin püf noktalarını ve özel reçetelerini aşçılık programı öğrencileriyle 

paylaşmışlardır. Yaptıkları uygulamalar ve aktardıkları deneyimler ile şefler öğrencilerimize 

katkı sunmuştur. 

Yüksekokul müdürü Doktor öğretim üyesi Mehmet KAHYAOĞLU tarafından 

workshop'u gerçekleştiren değerli şeflere teşekkür belgesi takdim edilmiştir. 



 
 

YÜKSEKOKULDA KADINLAR GÜNÜ (05 Mart 2024) 

 

Gazipaşa Mustafa Rahmi Büyükballı Meslek Yüksekokulu'nda 8 Mart Dünya Kadınlar 

Günü düzenlenen etkinlikle kutlandı. Gazipaşa Mustafa Rahmi Büyükballı Meslek Yüksekokulu 

ile ALKÜ Kadın ve Aile Çalışmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi (ALKUKAM) ile birlikte 

düzenlenen 8 Mart Dünya Kadınlar Günü, Gazipaşa Mustafa Rahmi Büyükballı Meslek 

Yüksekokulu Şehit Süleyman GÜR Konferans Salonu'nda gerçekleşti. 

Etkinliğin moderatörlüğünü ALKÜKAM Müdürü Doç Dr. Meltem AKÇA; 

Konuşmacılar, Kadın Girişimci Feride'nin Bahçesi sosyal medya hesabı sahibi Feride 

AKÇOCUK, ALKÜ Turizm Fakültesi'nden Doç Dr. Tuna AKÇAY ve  Kadın Girişimci Konulu 

Sunumu gerçekleştiren Gazipaşa Mustafa Rahmi Büyükballı Meslek Yüksekokulu Ulaştırma 

Hizmetleri Öğr. Gör. Ceyhan YILDIRIM yer aldı. Etkinliğe Gazipaşa Mustafa Rahmi 

Büyükballı Meslek Yüksekokulu Müdürü Dr. Öğr. Üyesi Mehmet KAHYAOĞLU, öğretim 

elemanları ve öğrenciler katılım gösterdiler. 

Gazipaşa Mustafa Rahmi Büyükballı Meslek Yüksekokulu Ulaştırma Hizmetleri Öğr. 

Gör. Ceyhan YILDIRIM'ın Kadın Girişimci konulu sunumu ile başlayan etkinlik, Feride 

AKÇOÇUK'un Feride'nin Bahçesi isimli girişimcilik ruhunu nasıl gerçekleştirdiğiyle devam 

etmiş, ALKÜ Turizm Fakültesi'nden Doç Dr. Tuna AKÇAY'ın Tarihsel süreçte kadının yerini 

anlattığı sunumla son verildi. 

 



 
 

YÜKSEKOKULUMUZDA DEPREM BİLİNÇLENDİRME SEMİNERİ  

(06 Mart 2024) 

 

Sık sık deprem gerçeği ile yüzleşen ülkemizde her yıl 1-7 Mart arası, deprem bilincinin 

oluşturulması ve depremlere karşı hazırlıklı olunması amacıyla "Deprem Haftası" olarak 

anılmaktadır. Bu kapsamda Gazipaşa Mustafa Rahmi Büyükballı Meslek Yüksekokulumuzda 

Deprem Bilinçlendirme Semineri düzenlendi. Seminere Gazipaşa Mustafa Rahmi Büyükballı 

Meslek Yüksekokulu Müdürü Dr. Öğr. Üyesi Mehmet KAHYAOĞLU, Yüksekokulun akademik 

personelleri ve öğrencileri katılım gösterdi. Seminer kapsamında Alanya AKUT Ekip Lideri 

Yaşar Yiğit KAÇMAZ, deprem öncesinde ve sonrasında yapılması gerekenleri akademik 

personele ve öğrencilerimize aktardı.  

 



 
 

YÜKSEKOKUL VE HÜRKUŞ HAVACILAR TOPLULUĞUNUN KÖY OKULU 

ZİYARETİ (07 Mart 2024) 

 

Gazipaşa Mustafa Rahmi Büyükballı Meslek Yüksekokulu ile ALKÜ Hürkuş Havacılar 

Topluluğunun birlikte düzenlediği köy okulu ziyareti gerçekleştirdi. Gazipaşa Mustafa Rahmi 

Büyükballı Meslek Yüksekokulu Müdürü Dr. Öğr. Üyesi Mehmet KAHYAOĞLU, Yüksekokul 

Müdür Yardımcısı Ömer YENİPAZARLI, Yüksekokul Sekreteri Bilal DURUSOY ile ALKÜ 

Hürkuş Havacılar Topluluğu Akademik Danışmanı Dr. Öğr. Üyesi Levent KAYA ve 

öğrencilerin katılımı ile Gazipaşa ilçesine bağlı KARATEPE İlkokulu ve Ortaokulu'na ziyaret 

gerçekleştirildi. Karatepe ilkokulu Müdürü Veli Bey ve öğretmenleri, Yüksekokul öğretim 

elemanlarını ve öğrencilerini karşıladı. 

 

Ziyaret kapsamında, hocalar ve öğrenciler iş birliğinde okulun bahçesinde boyama 

çalışmaları yaptı. Bunun dışında köy okulunun içinde de çeşitli uçak, kitap, doğa vb. resimler 

yer aldı. Boyamalar gerçekleşirken üniversite öğrencileri ile ilkokul öğrencilerinin okulun 

bahçesinde çeşitli oyunlar oynayarak kaynaşması, sevginin gücünü bir kez daha ortaya 

çıkarmış oldu.  

 

Okulun önünde hep birlikte çekilen fotoğrafın ardından ziyaret sonlandırıldı. 

 



 
YÜKSEKOKULUN HAVALİMANI ZİYARETİ (29 Mart 2024) 

 

Gazipaşa Mustafa Rahmi Büyükballı Meslek Yüksekokulu Ulaştırma Hizmetleri bölümü 

öğrencileri Gazipaşa-Alanya Havalimanı'nın çeşitli birimlerine ve kısımlarına birtakım ziyaret 

gerçekleştirdiler. Ulaştırma Hizmetleri bölümü öğretim elemanları Öğretim Görevlisi Begüm 

Buse GÜVEN ve Öğretim Görevlisi Ömer YENİPAZARLI önderliğinde Sivil Havacılık Kabin 

Hizmetleri ve Sivil Hava ulaştırma Hizmetleri Programı öğrencileri havacılık dersleri 

kapsamında Gazipaşa - Alanya Havalimanı'na teknik gezi gerçekleştirdiler. 

 

Terminal binası, uçuş kapıları, kule, ARFF, HAVAŞ hizmet binası gibi kısımları 

gördükten sonra ilgili yerlerin yetkili kişilerinden bilgi aldılar.  

 

Bunlara ek olarak, günün yurt dışı uçuşlarından olan SAS Havayolları'nın 

operasyonunu da yerinde izleme ve gözlemleme fırsatı buldular. 

 



 
 

YÜKSEKOKULDAN BELEDİYE BAŞKANINA ZİYARET (16 Nisan 2024) 

 

Gazipaşa Mustafa Rahmi Büyükballı Meslek Yüksekokulu'ndan Gazipaşa Belediye 

Başkanı Mehmet Ali YILMAZ'a hayırlı olsun ziyareti gerçekleştirildi. 31 Mart Türkiye Yerel 

seçimleri sonucunda Gazipaşa Belediye Başkanlığı'na yeniden seçilen Mehmet Ali YILMAZ'a 

Gazipaşa Mustafa Rahmi Büyükballı Meslek Yüksekokulu Müdürü Dr. Öğr. Üyesi Mehmet 

KAHYAOĞLU, Müdür Yardımcıları Öğr. Gör. Safiye AŞIKLI ve Öğr. Gör. Ömer 

YENİPAZARLI ve Yüksekokul Sekreteri Bilal Durusoy ziyaret gerçekleştirildi. Ziyaret 

kapsamında Yüksekokul ve Gazipaşa için neler yapılacağına dair görüş alışverişinde 

bulunuldu. 

 



 
YÜKSEKOKULDA TIBBİ VE AROMATİK BAHÇESİ KURULDU (03 Mayıs 2024) 

 

Alanya Alaaddin Keykubat Üniversitesi (ALKÜ) ile Batı Akdeniz Tarımsal Araştırma 

Enstitüsü Müdürlüğü (BATEM) arasında imzalanan protokol kapsamında Gazipaşa Mustafa 

Rahmi Büyükballı Meslek Yüksekokulu'nda Tıbbi ve Aromatik Bitki bahçesi kuruldu. BATEM 

tarafından yetiştirilen adaçayı, dağ çayı, İzmir kekiği, sarı kantaron, ekinezya, lavanta ve 

biberiye fideleri Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Mehmet Akın, BATEM Eğitim ve Yayım sorumlusu 

Doç. Dr. Köksal Aydınşakir, Yüksekokul Müdürü Dr. Öğr. Üyesi Mehmet Kahyaoğlu'nun 

katıldığı etkinlikte Yüksekokul öğretim elemanları ve öğrenciler tarafından uygulama 

bahçesine dikildi. 

 

Yüksekokulumuz spor sahasının yan tarafındaki açık alana dikilen Tıbbi ve Aromatik 

Bitkiler, öğrencilerin teorik derslerde aldığı bilgiyi deneysel hale dönüştürerek tarımsal bilgi 

kazandırılması hedeflenmektedir. Bunun yanında Yüksekokulumuzda öğrenim gören Aşçılık 

programı da yaptıkları yemeklerde kullanmak üzere dikilen bitkilerden faydalanacaktır. Bu 

sayede sürdürülebilir ve çok yönlü bir kazanım sağlanacaktır. 

 



 
YÜKSEKOKULUMUZDA SATRANÇ TURNUVASI (21 Mayıs 2024) 

 

ALKÜ Gazipaşa Yerleşkesinde satranç turnuvası düzenlendi. Gazipaşa Mustafa Rahmi 

Büyükballı Meslek Yüksekokulu ve Gazipaşa Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültesi 

öğrencilerinin katılımı ile gerçekleşen turnuva eğlenceli bir o kadar da düşünceli zamanlara 

sahne oldu.  

 

Turnuvaya hakemlik görevini Türkiye Satranç Turnuvası Gazipaşa İlçe Temsilcisi 

Osman ÇUHA ve aynı zamanda Yüksekokulda Öğretim Görevlisi olarak görev yapan Necati 

AKYÜZ üstlendi. Kıyasıya mücadeleler sonucunda birinci Gazipaşa Havacılık ve Uzay 

Bilimleri Fakültesi Havacılık Yönetimi 1. Sınıf öğrencisi Ali YILMAZ olurken ikinci Sivil 

Havacılık Kabin Hizmetleri programından Muhammed YİĞİT, üçüncülüğü ise Sivil Hava 

Ulaştırma İşletmeciliği programından Yusuf Erbu TAŞOYAR öğrencilerimiz olmuşlardır.  

 

Hakemlerimize ve öğrencilerimize ödüllerini ve belgelerini Yüksekokul Müdür 

Yardımcısı Öğr. Gör. Ömer YENİPAZARLI, Öğr. Gör. Safiye AŞIKLI ve Gazipaşa Havacılık 

ve Uzay Bilimleri Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi Gürkan ORTAMEVZİ verdiler. 

 



 
 

14. ÇEKİRDEKSİZ NAR VE TROPİKAL MEYVE FESTİVALİ ÇOŞKUYLA 

KUTLANDI (23 Ekim 2024) 

 

Bu yıl 14.'sü düzenlenen "Gazipaşa Çekirdeksiz Nar ve Tropikal Meyve Festivali" 

Gazipaşa Kaymakamlığı, Gazipaşa Belediyesi, Alanya Alaaddin Keykubat Üniversitesi 

Gazipaşa Mustafa Rahmi Büyükballı Meslek Yüksekokul ve diğer kurumların katkıları ile 

gerçekleştirildi. Çok sayıda renkli etkinliklerin gerçekleştirildiği festivalde 18-19-20 Ekim 

tarihleri arasında "Damaklarda Gazipaşa Tropik Kokteyl", "Damaklarda Gazipaşa Tatlı 

Tabağı", "Damaklarda Gazipaşa Butik Pastacılık" ve "Damaklarda Gazipaşa Üniversite 

Yemek" yarışmaları düzenlendi. 

19 Ekim tarihinde gerçekleşen yarışmalara Yüksekokulumuz Otel Lokanta ve İkram 

Hizmetleri Bölümü, Aşçılık ile Turizm ve Otel İşletmeciliği programı öğrencilerimizden Yağmur 

Öğ ve Zeynep Sude Katrancı "Damaklarda Gazipaşa Butik" Pastacılık yarışmasında gümüş ve 

bronz madalya alarak bu kategoride ikinci ve üçüncü olmuştur. Damaklarda Gazipaşa Tropik 

Kokteyl yarışmasında öğrencilerimiz Eren Küçüktürk ve Berat Himmetoğlu ise altın ve bronz 

madalya alarak kategoride birinci ve üçüncü olmuştur. Damaklarda Gazipaşa Üniversite 

Bireysel Yemek yarışmasında ise öğrencilerimiz Filiz Yıldırım altın madalya alarak birinci, 

Açelya Topaloğlu gümüş madalya alarak ikinci ve Nilay Kurt bronz madalya alarak üçüncü 

olmuştur. Yarışmada dereceye giren öğrencilerimizi tebrik eder başarılarının devamını dileriz. 

 



 
 

ALKÜ GAZİPAŞA YERLEŞKESİ DEMİRTAŞ ANADOLU İMAM HATİP LİSESİ'NE 

KONUK OLDU (13 Aralık 2024) 

 

ALKÜ Gazipaşa Yerleşkesi Gazipaşa Mustafa Rahmi Büyükballı Meslek Yüksekokulu ve 

Gazipaşa Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültesi'nden akademisyenler Dr. Öğr. Üyesi Mustafa 

ALTINTAŞ, Öğr. Gör. Tuğçe ÇOPUR ve Öğr. Gör. Ömer YENİPAZARLI Demirtaş Anadolu 

İmam Hatip Lisesi öğrencilerine Üniversitemiz ve bölümler ilgili bilgilerin yanı sıra 

mesleklerin tanıtımı hakkında da bilgiler verdiler. 

 

 

 



 
 

ALKÜ GAZİPAŞA YERLEŞKESİNDE SATRANÇ TURNUVASI(16 Aralık 2024) 

 

 Alanya Alaaddin Keykubat Üniversitesi (ALKÜ) ve Türkiye Satranç Federasyonu iş 

birliğinde düzenlenen Mevlana'yı Anma Haftası Günü Satranç Turnuvası, 7'den 77'ye her yaş 

grubundan sporcunun katılımıyla birbirinden çekişmeli müsabakalarla yapıldı. 

 

 Alanya Alaaddin Keykubat Üniversitesi (ALKÜ) spor, kültürel ve sanatsal faaliyetler ile 

organizasyonlar düzenlemeye devam ediyor. Gazipaşa Belediyesi, ALKÜ, İlçe Milli Eğitim 

Müdürlüğü, Gazipaşa İlçe Spor Müdürlüğü, Satranç Antalya İl Temsilciliği ve Gazipaşa 

Satranç İlçe Temsilciliği'nin organizasyonunda Mevlâna'nın 749. Vuslat Yıldönümü Anma 

Törenleri (Şeb-i Arus) dolayısıyla Mevlana'yı Anma Haftası Günü Satranç Turnuvası 

düzenlendi. ALKÜ Gazipaşa Yerleşkesinde düzenlenen turnuvaya 100'ün üzerinde sporcu 

katıldı. Toplam 8 kategoride yapılan yarışmanın ödül töreni Rektör Yardımcılarından Prof. 

Dr. Mehmet Akın, Gazipaşa Mustafa Rahmi Büyükballı Meslek Yüksekokulu Müdürü Doç. Dr. 

Mehmet Kahyaoğlu, Gazipaşa Gençlik ve Spor İlçe Müdürü Yusuf ATEŞ, ALKÜ Genel 

Sekreteri Onur Ocakdan, Türkiye Satranç Federasyonu yetkilileri ve yarışmacıların aileleri 

katıldı. 

 



 
ÜNİVERSİTE - SEKTÖR İŞ BİRLİĞİ KONFERANSI (25 Aralık 2024) 

 

ALKÜ Gazipaşa Yerleşkesinde Üniversite - Sektör İş Birliği Konferansları 2024 - 2025 

Eğitim - Öğretim döneminde de devam ediyor. Gazipaşa - Alanya Havalimanı ATÜ Duty Free 

firmasının konuk olduğu Gazipaşa yerleşkesinde sektöre yönelik konferans gerçekleştirildi. 

Konferansa Gazipaşa - Alanya Havalimanı ATÜ Duty Free Müdürü Vera OLONTSEVA ile 

ekibi katıldılar. Yerleşkemizde yer alan öğrencilerimize, ATÜ Duty Free firması hakkında 

genel bilgiler, işe alım süreçleri, çalışan hakları gibi bilgiler ile öğrencilerimizi aydınlatmaya 

çalıştılar. 

 

Konferans, ATÜ Duty Free yetkililerinin öğrencilerimizin özgeçmişlerini aldıktan sonra 

fotoğraf çekimi ile sonlandı. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



IV- KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

A. ÜSTÜNLÜKLER  

- Deneyimli, aynı zamanda genç ve dinamik akademik kadro 

- Akademik kadronun uzmanlık kadrolarının çeşitliliği 

- Bilimsel çalışmalara verilen destekler 

- Girişimciliği destekleyen yönetim anlayışının benimsenmiş olması  

- Çağın gereksinimlerine uygun teknolojik altyapı 

- Kurumsallaşma konusunda önemli adımlar atılmış olması  

- Yüksekokul binasının ilçe merkezine yakın ve ulaşımının kolay olması 

- Sektöre yakınlık ve kurumsal iş birliği. 

- İstihdam ve staj konusunda önemli adımlar atılması. 

 

B. ZAYIFLIKLAR 

- Akademik ve idari personel kadrosundaki sayısal yetersizlik  

-  Bazı bölüm ve programların henüz açılamamış olması 

- Uygulama alanı altyapısının artan talebi karşılayamaması   

-  İnsan kaynakları planlamasının tamamlanmamış olması 

- Mezunlarla üniversite arasındaki iletişimde istenilen düzeye ulaşılamaması 

- Yüksekokulumuzun merkez kampüsten uzak olması nedeniyle kampüs olanaklarından 

yeterince yararlanılamaması. 

C. DEĞERLENDIRME 

Üniversitemiz yeni kurulan bir üniversite olması nedeniyle Yüksekokulumuz gelişmesini 

halen devam ettiren bir birim olarak her alandaki sayısal yetersizlikler (akademik ve idari 

personel sayısı, ödenek yetersizliği vb.) farklı uygulamalarla avantaja dönüştürülmeye 

çalışmıştır. İdari personel sayısındaki yapılan iyileştirmeler ile optimum seviyeye gelinmiş 

olması ve sahip olduğumuz genç kadro ve onların güncel teknolojiye hakimiyetleriyle birlikte 

alanlarında uzmanlaşmış olmaları personel niteliğindeki iyileştirmeyi sağlamıştır. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

 

 

 

 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dâhilinde; 

 

 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

 

 

Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis 

edilmiş kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım 

çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık 

ve düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde süreç 

kontrolünün etkin olarak uygulandığını bildiririm.  

 

 

Bu güvence, benden önceki harcama yetkilisinden almış olduğum bilgiler ve harcama 

yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi raporları ile 

Sayıştay raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara dayanmaktadır.  

 

 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus 

hakkında bilgim olmadığını beyan ederim. 15.01.2025 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                   İmza 

                                                          Doç. Dr.Mehmet KAHYAOĞLU 

                                          Gazipaşa Mustafa Rahmi Büyükballı Meslek Yüksekokulu 

                                                                                   Yüksekokul Müdürü 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

 

 

 

 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dâhilinde; 

 

 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

 

 

Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis 

edilmiş kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım 

çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık 

ve düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde süreç 

kontrolünün etkin olarak uygulandığını bildiririm.  

 

 

Bu güvence, benden önceki harcama yetkilisinden almış olduğum bilgiler ve harcama 

yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi raporları ile 

Sayıştay raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara dayanmaktadır.  

 

 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus 

hakkında bilgim olmadığını beyan ederim. 15.01.2025 

 

( 04.09.2024 - 06.09.2024) 

( 22.01.2024 - 29.01.2024) 

 

 

                                                                                                   İmza 

                                                            Öğr. Gör. Safiye AŞIKLI  

                                          Gazipaşa Mustafa Rahmi Büyükballı Meslek Yüksekokulu 

                                                                                   Yüksekokul Müdür Yardımcısı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

 

 

 

 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dâhilinde; 

 

 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

 

 

Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis 

edilmiş kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım 

çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık 

ve düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde süreç 

kontrolünün etkin olarak uygulandığını bildiririm.  

 

 

Bu güvence, benden önceki harcama yetkilisinden almış olduğum bilgiler ve harcama 

yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi raporları ile 

Sayıştay raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara dayanmaktadır.  

 

 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus 

hakkında bilgim olmadığını beyan ederim. 15.01.2025 

 

       

( 29.01.2024 - 02.02.2024) 

(16.05.2024 - 24.05.2024) 

(27.05.2024 - 27.05.2024) 

(16.07.2024 - 19.07.2024) 

(29.07.2024 - 16.08.2024) 

(18.11.2024 - 22.11.2024) 

(25.11.2024 - 29.11.2024) 

 

                                                                                                   İmza 

                                                              Öğr. Gör. Ömer YENİPAZARLI  

                                          Gazipaşa Mustafa Rahmi Büyükballı Meslek Yüksekokulu 

                                                                                   Yüksekokul Müdür Yardımcısı 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

VEKÂLET TARİHLERİ 

 
 Göreve Başlama 

Tarihi 

Görevden Ayrılma 

Tarihi 

Yüksekokul Müdür V.Öğr. Gör. Safiye   AŞIKLI 22.01.2024 29.01.2024 

Yüksekokul Müdür V. Öğr. Gör. Ömer YENİPAZARLI 29.01.2024 02.02.2024 

Yüksekokul Müdür V. Öğr. Gör. Ömer YENİPAZARLI 16.05.2024 24.05.2024 

Yüksekokul Müdür V. Öğr. Gör. Ömer YENİPAZARLI 27.05.2024 27.05.2024 

Yüksekokul Müdür V. Öğr. Gör. Ömer YENİPAZARLI 16.07.2024 19.07.2024 

Yüksekokul Müdür V. Öğr. Gör. Ömer YENİPAZARLI 29.07.2024 16.08.2024 

Yüksekokul Müdür V.Öğr. Ğör. Safiye AŞIKLI 04.09.2024 06.09.2024 

Yüksekokul Müdür V. Öğr. Gör. Ömer YENİPAZARLI 18.11.2024 22.11.2024 

Yüksekokul Müdür V. Öğr. Gör. Ömer YENİPAZARLI 25.11.2024 29.11.2024 

 

***Harcama Yetkililiğine vekâlet halinde vekâlet tarihleri yukarıdaki şekilde belirtilmek 

suretiyle tüm vekiller için ayrı ayrı düzenlenerek imza edilecektir. 

 

 

 

 


