MADD/y, Dokiiman No
oA fe i ihi
Nl s Ik Yayin Tarihi
2 =WS i i Revizyon Tarihi
;&;g-‘\@,-,) |3 PERSONEL ISLERI evizyon Tarihi
o'I;‘ LAl \"" Revizyon No
V' 5
/pr/ERS\"Q' Sayfa
is Akigi Adimlari Sorumlu lgili
Dokiimanlar
Gorev Siiresi Uzatimi
Gorev siiresi dolacak olan Ogretim Elemanin Gérev Siiresi Uzatma Yuksekokul
Formu ve Bilimsel Calismalarini igceren Belge ile birlikte gorev suresi Mudurd
dolmadan 1 (Bir) ay 6nce Meslek Yuksekokulu Midirligine teslim
edilir
Yiksekokul
* Sekreteri 2547 Sayili
Yiksekogretim

Gorev sliresi uzatma talebi Yiiksekokul Yonetim Kuruluna alinir.

Personel Birimi

Personel Kanunu

PDB
Gorev slresi uzatma talebi, faaliyet raporu ve yonetim kurulu
karari bir Gist yazi ile PDB’ye gonderilir.
A\

Gorev suresi uzatimi Rektoérlik oluru 6gretim elemanina
bildirilir

is Akisi Adimlari Sorumlu llgili

$ $ Dokiimanlar

Hazirlayan Sistem Onayi

Yurdrlik Onayi




MADD/y, Dokiiman No
oA fe i ihi
Nl T | J% Ik Yayin Tarihi
WSS i i Revizyon Tarihi
—
BV : PERSONEL iSLERI 2y
e 4 ~ Revizyon No
Wi ¥V &
"VERs\S Sayfa
Kurum Dis1 Nakil Gelen Personel islemleri
Rektorlik atama oluru, personel nakil bildirimi ve ilisik kesme evraki
teslim alinir
Yuksekokul
v Miidiri
SGK girig islemi yapilir
Yuksekokul
Sekreteri

SGK’ dan alinan sigorta ise giris tescil belgesi, ilisik kesme ve
personel nakil bildirimi evraklari ise baslama yazisi ekinde

PDB’na goénderilir

Ise baslama yazis1 ve SGK'dan alinan giris tescil belgesi
Maag Tahakkuk birimine gonderilir

Personel Birimi

PDB

2547 Sayil
Yuksekogretim
Personel
Kanunu

Hazirlayan Sistem Onayi

Yurdrlik Onayi




MADD/y, Dokiiman No
oA fe i ihi
Nl T | J% Ik Yayin Tarihi
@Q‘Q&%% PERSONEL |$ LERI Revizyon Tarihi
{‘4" \Q'; e -
oV 4 ™ Revizyon No
W V&
"VERs\S Sayfa
Kurum Dis1 Nakil Giden Personel islemleri
Yiksekokul
Muadura
Yuksekokul
Sekreteri

Personelin Muafakatina onay yazisi PDB’na goénderilir

v

Rektorluk atama onayina istinaden personel icin personel nakil
bildirimi ve iligsik kesme belgesi ilgili personel igin dizenlenir

|

SGK ¢ikis islemi yapilir

SGK’ dan alinan sigorta ise ¢ikis tescil belgesi, ilisik kesme
ve personel nakil bildirimi evraklari isten ayrilis yazisi ekinde

PDB’na adnderilir

Isten ayrilis yazis1 ve SGK'dan alinan ¢ikis tescil belgesi
Maag Tahakkuk birimine gonderilir

Personel Birimi

PDB

2547 Sayili
Yiksekogretim
Personel
Kanunu

Hazirlayan Sistem Onayi

Yurdrlik Onayi




WADD/y, Dokiiman No
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gl ST I Ik Yayin Tarihi
\Iigaﬁ;g="zé H H Revi Tarihi
N— evizyon Tarihi
&g-‘\@-,)g PERSONEL ISLERI izy
oY 4 ™ Revizyon No
W,
"veRs\t Sayfa
Aciktan Atama
Atamasi yapilacak personelin atama talep dilekgesi yonetim kuruluna
alinir
Yuksekokul
Muduird
. * ) . ) Yuksekokul
Yonetim kurulu karari atamada istenen belgelerle bir Ust yazi ile Sekreteri

PDB’na gonderilir.

|

Rektorlukten atama onayi ile atama islemi baslar

|

SGK’ dan ise giris tescil belgesi diizenlenir

!

SGK'dan alinan ige giris tescil belgesi ek olacak sekilde
ise baglama yazis1 yazilarak PDB'na gonderilir.

Ise baslama yazis1 ve SGK'dan alinan ise giris tescil
belgesi Maas Tahakkuk birimine gonderilir

Personel Birimi

PDB

2547 Sayili
Yuksekogretim
Personel
Kanunu

Hazirlayan Sistem Onayi

Yurdrlik Onayi




7 . .
A PERSONEL iSLERI

Dokiiman No

ilk Yayin Tarihi

Revizyon Tarihi

Revizyon No

Sayfa

Ogretim Gorevlisi Al

Yuksekokul Madiurtnin 6nerecegi 8 6gretim Uyesi arasindan 4 aday
(3 Asil 1 Yedek) sinav jirisi olarak birim Yonetim Kurulunca belirlenir

v

Jurilerinin belirlendigi Yénetim kurulunda bagvuru 6n degerlendirme
tarihi, giris sinavi tarihi ve sinavin nerede yapilacagi da belirlenir

|

Juri gérevlendirme yazilar yazihr

I

On degerlendirmeler igin &n degerlendirme komisyonu
olusturulur ve gdrevlendirme yazisi yazilir

'

2 niisha 1slak imzali olarak hazirlanan On degerlendirme
sonucu, 6n degerlendirmenin agiklanacagi tarihten en az
1 gilin 6nceden PDB'na bir iist yazi ile gonderilir.

|

Giris sinavina girmeye hak kazananlarin listesi, giris
smavi tutanagi ve giris sinavi raporu ilgili jiirilere
imzalatilarak teslim alinir.

Hazirlayan Sistem Onayi

Yurdrlik Onayi
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¢ PERSONEL ISLERI

Dokiiman No

ilk Yayin Tarihi

Revizyon Tarihi

Revizyon No

Sayfa

Doktor Ogretim Uyesi Atamasi

4 adet yayin dosyasi ve ilgili evraklar bir dilekce ekinde sisteme alinir

v

Juri Gyeligi Ucret beyan formu ve atama ek kosullar ek olacak sekilde
jurilere Ust yazi yazilir

|

En fazla 1 ay sure taninan jiri degerlendirme sonucunu ilgili birime
gbénderir. |

v

Degerlendirme sonuglari yénetim kuruluna alinir

'

Yonetim kurulu karar1 sonucunda atamaya hak kazanan
aday icin yonetim kurulu karar1 ek olacak sekilde atama
talep yazist PDB'na yazilir

|

Rektorliik atama oluru sonras1 SGK tescil islemi yapilir

PDB'na, SGK giris tescili ek olacak sekilde ise baglama
yazisi gonderilir. Ayrica ise baslama ve tescil formu
maas tahakkuk birimine gonderilir.

Hazirlayan Sistem Onayi

Yurdrlik Onayi




PERSONEL iSLERI

Dokiiman No

ilk Yayin Tarihi

Revizyon Tarihi

Revizyon No

Sayfa

Akademik Personel Egitim
Gorevlendirmeleri

Egitim icin davet yazisi bir dilekge eki ile YUksekokul Mudurligine
iletilir

v

1 haftaya kadar yolluksuz ve yevmiyesiz olan goéreviendirmeler
Yiksekokulu Miduri izni ile, 15 gline kadar yolluksuz ve yevmiyesiz
olan goérevlendirmeler igin ise Rektorlik oluru alinir

;

15 gun Ustu yolluksuz ve yevmiyesiz géreviendirmelerde veya butin
yolluk ve yevmiye verilmesi gereken gdrevlendirmelerde birim ydnetim
kurulu karari ve Rektorlik oluru alinir. Olurun sonucu Ust yazi ile

personele bildirilir.

Hazirlayan Sistem Onayi

Yurdrlik Onayi




